Escola Secundaria/3 de Amato Lusitano - 400830
Castelo Branco

UNIFORMIZACAO DE PROCEDIMENTOS NO PROCESSO DE
AVALIACAO DOS ALUNOS

NOTA INTRODUTORIA

No seguimento das recomendagbes do Relatdrio da Inspecgdo de 19 de Margo de 2009,
nomeadamente a “aplicagdo de provas/testes de avaliagdo com base em matrizes comuns” e da
necessidade de “defini¢do de critérios, por parte do Conselho Pedagdgico, para cada modalidade de
avaliagdo”, o Conselho Pedagdgico, na sua reunido de O1 de Setembro de 2009, aprovou os critérios
gerais de Avaliagdo para o Ano Lectivo 2009|2010, para o Ensino Bdsico e Secunddrio, Cursos de
Educagdo e Formagdo e Cursos Profissionais, que se constituem como evolugdo dos critérios dos anos
lectivos anteriores e ndo como uma ruptura que seria dificilmente assimilada por Alunos e Encarregados
de Educagdo.

As alteragdes agora introduzidas prendem-se com a necessidade de fazer corresponder as
percentagens obtidas com os niveis de avaliagdo correspondentes, indo ao encontro do estipulado no
Regulamento de Exames do Ensino Bdsico.

Tendo, ainda, em vista a vantagem na uniformizagdo de procedimentos nos conselhos de turma, foi
aprovada a decisdo de registar, obrigatoriamente, nos testes do 3° ciclo, a percentagem obtida pelos
alunos.

Pelo facto de serem critérios gerais devem ser adaptados aos diferentes Departamentos
Curriculares e Grupos Disciplinares, nomeadamente na definigdo concreta dos pesos a atribuir a cada
uma das valéncias consideradas (Competéncias e Aprendizagens, Participagdo e Dominio da Lingua
Portuguesa, Metodologia, Organizagdo e Utilizagdo das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo e
Valores e Atitudes, em fungdo do ciclo), e devem ser operacionalizados pelos Conselhos de Turma em
fungdo da realidade concreta de cada grupo turma, dos interesses dos alunos e de uma avaliagdo que se
pretende justa, de bom senso, fundamentada, assente em instrumentos diversificados e transparente.
Na prossecugdo deste objectivo, os Encarregados de Educagdo, através do Director de Turma, vdo ser
informados dos critérios e da preocupagdo que tem sido demonstrada pelos professores no que
concerne ao facto de a classificagdo atribuida no 2° periodo poder dissimular uma descida no
aproveitamento do aluno, ocultada pelo peso da classificagdo do 1° periodo, que é tida em conta no
2°periodo, jd que a avaliagdo é continua.



O Conselho Pedagdgico dd a possibilidade aos professores/Conselho de Turma de, se assim o
entenderem, ndo considerar uma prova de avaliagdo no computo da definigdo de uma avaliagdo final,
sempre que esta seja muito discrepante, pela negativa, das demais, e seja explicada por factores
acidentais, de doenga ou outros atendiveis. No cumprimento elementar da fundamentagdo a que deve
obedecer qualquer acto da Administragdo Piblica, sempre que o Conselho de Turma se afastar
significativamente das orientagdes gerais do Conselho Pedagdgico, deve justificar em acta, para
permitir ao Director de Turma informar os Encarregados de Educagdo dos motivos desse desvio.
Lembra-se que a avaliagdo de qualquer disciplina é uma responsabilidade partilhada
equitativamente por todos os membros do Conselho, sendo por isso, um direito e um dever de qualquer
professor questionar e ser esclarecido acerca das propostas de avaliagdo. Pelo dever de lealdade para
com os restantes membros aconselha-se que sempre que um professor proponha um nivel/classificagdo
que se encontre proximo dos limites criticos da positiva/negativa, etc. exponha a situagdo ao Conselho
de Turma, que ponderard essa avaliagdo.
Os alunos tardiamente incluidos na turma (devido a matricula no decorrer do periodo,
mudanga de escola ou de curso), devem, sempre que existam elementos, ser avaliados,
tendo-se sempre em consideragdo a situagdo, nomeadamente na adaptagdo dos critérios
gerais. Estes casos devem também ficar exarados em acta.

1. PROCEDIMENTOS GENERICOS EM RELACAO A TESTES E TRABALHOS

a) No enunciado do teste deverd constar: nome da escola, disciplina e ano; tipo de teste,
questdes, data e nome do professor. (Utilizar matriz especifica da ESAL)

b) Os testes deverdo ser colocados a fotocopiar com, pelo menos, 48 horas de antecedéncia.

c) Os testes sumativos deverdo ter a classificagdo final em termos quantitativos mas sem
cotagbes pormenorizados nas respostas.

d) O teste diagndstico deverd ser realizado no inicio do ano e ndo deve conter classificagdo. O
professor, se assim o entender, poderd indicar potencialidades encontradas e sugerir linhas
de actuagdo ao aluno.

e) As fichas formativas poderdo indicar uma classificagdo meramente qualitativa.

f) Os trabalhos devem ser entregues ao professor da respectiva disciplina e dentro do prazo
estipulado.



2. PROCEDIMENTOS PARA O ENSINO BASICO

ENQUADRAMENTO LEGAL
A avaliagdo das aprendizagens deve assegurar:

A primazia da avaliagdo formativa com valorizagdo dos processos de auto - avaliacdo e sua
articulagdo com os momentos de avaliagdo sumativa.

A valorizagdo da evolugdo do aluno.

A transparéncia do processo de avaliagdo, através da clarificagdo e explicitacdo dos critérios
adoptados.

A diversificagdo dos intervenientes no processo de avaliagdo: professores/formadores, alunos,
encarregados de educagdo e técnicos especializados de apoio educativo.

A possibilidade dos trés tipos de avaliagdo: diagnéstica, formativa e sumativa.

Competéncias

Compete ao Conselho Pedagdgico a definigdo de critérios de avaliagdo para ciclo e ano de
escolaridade, sob proposta dos Departamentos Curriculares.

Os critérios de avaliagdo constituem referenciais comuns na Escola, sendo operacionalizados pelo
Conselho de Turma.

No Ensino Bdsico, a decisdo de progressdo ou retengdo é uma decisdo pedagdgica, tomada pelo
Conselho de Turma. A decisdo quanto ao nimero limite de disciplinas em que o aluno pode ter
avaliagdo negativa e transitar de ano, constitui uma referéncia a partir da qual se exige, do
Conselho de Turma, uma especial ponderagdo, atendendo ao processo de avaliagdo globalmente
considerado.

RECOMENDACOES

Cada Departamento Curricular deverd, atendendo & especificidade das disciplinas que o integram,
definir critérios especificos, de acordo com os critérios gerais atrds referidos.

Os critérios de avaliagdo devem ser divulgados aos encarregados de educagdo e aos alunos em
linguagem adequada ao seu nivel etdrio.

Sempre que um membro do Conselho de Turma proponha um tipo particular de resolugdo ou
decisdo sobre a avaliagdo de determinado aluno, deverd fundamentd-la, pormenorizadamente, na
acta da reunido.

Compete ao Director de Turma coordenar o processo de tomada de decisdes relativas a avaliagdo
sumativa e garantir tanto a sua natureza globalizante, como o respeito pelos critérios de
avaliagdo.

Assim, e de forma a permitir:

»

Y

um conhecimento fundamentado da avaliagdo individual de cada aluno, em termos de pesos
atribuidos e resultados obtidos nos diferentes objectos avaliados, para informar de forma
explicita os encarregados de educagdo;

uma tomada de decisdo sobre eventuais medidas a aplicar pelas estruturas de orientagdo
educativa da Escola;

Cada professor deve, a titulo informativo, conjuntamente com a classificagdo ou nivel atribuido,
mencionar em termos qualitativos os resultados obtidos pelo aluno em todos os objectos
avaliados.



No ambito do Departamento Curricular, os professores que leccionam a mesma disciplina e ano de
escolaridade devem debater frequentemente o processo de avaliagdo dos alunos desse ano em
termos de recolha de elementos de avaliagdo, aplicagdo de critérios e instrumentos de avaliagdo,
no sentido de possibilitar um processo de avaliagdo que se revele o mais possivel consensual,
coerente e gerador de igualdade de oportunidades.

Em casos de mudanga de professor por forga de substituigdo tempordria, a avaliagdo deve ser
ponderada pelos professores substituto e titular através dos elementos disponibilizados por
ambos, de acordo com a situagdo em causa.

Sempre que um aluno revele elevada falta de assiduidade, por motivos previstos na lei e
devidamente comprovados, caberd ao Conselho de Turma determinar se ele deve ou ndo ser

avaliado, aplicando a lei em vigor para casos desta natureza.
CRITERIOS GERAIS

No Ensino Bdsico a avaliagdo incide sobre:
1.Competéncias e Aprendizagens
2.Participagdo e Dominio da Lingua Portuguesa
3.Metodologia, Organizagdo e Utilizagdo das TIC
4. Valores e Atitudes

Os critérios a utilizar na avaliagdo das dreas curriculares ndo disciplinares serdo definidos pelo Conselho

de Turma, atendendo ds caracteristicas da turma e das actividades a desenvolver.

CRITERIOS DE AVALIACAO - ESTUDO ACOMPANHADO

A informacdo resultante da avaliagdo sumativa interna expressa-se numa mengdo
qualitativa de Ndo satisfaz, Satisfaz e Satisfaz Bem, a qual pode ser acompanhada,
sempre que se considere relevante, de uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo do
aluno.

MENCAO COMPETENCIAS

Ndo satisfaz | - O aluno ndo participa nas actividades, nem demonstra espirito
cooperativo.

- Ndo revela autonomia.

- Ndo adquire métodos de estudo e de trabalho.

Satisfaz - O aluno participa nas actividades e demonstra espirito cooperativo.
- Revela autonomia.
- Adquire métodos de estudo e de trabalho.

Satisfaz bem | - O aluno participa activamente nas actividades e demonstra espirito
cooperativo.

- € auténomo.

- Domina com facilidade os métodos de estudo e de trabalho.

A estes critérios acrescentam-se os pardmetros dos valores e atitudes que constam dos
critérios gerais de avaliagdo da escola: respeita colegas e professores; ndo interrompe as
aulas a despropésito; ndo tem faltas disciplinares; respeita as instalagdes e o ambiente; é
regularmente pontual; é assiduo.




CRITERIOS DE AVALIACAO - AREA DE PROJECTO

A informagdo resultante da avaliagdo sumativa interna expressa-se numa mengdo qualitativa de
Ndo Satisfaz, Satisfaz e Satisfaz Bem, a qual pode ser acompanhada, sempre que se considere
relevante, de uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo do aluno.

MENCAO

COMPETENCIAS

Ndo satisfaz

- O aluno ndo revela interesse na concepgdo, realizagdo e avaliagdo dos
projectos.

- Ndo resolve os problemas que |lhe sdo apresentados nem participa nas
actividades

de grupo.

- Ndo desenvolve técnicas de pesquisa e de intervengdo em torno dos problemas
apresentados.

- Ndo utiliza, em situagdes reais, os conhecimentos adquiridos nas diversas
dreas curriculares.

Satisfaz

- O aluno revela interesse na concepgdo, realizagdo e avaliagdo dos projectos.

- Resolve os problemas que Ihe sdo apresentados e participa nas actividades de
grupo.

- Utiliza os recursos disponiveis e recorre a técnicas de pesquisa.

- Utiliza, em situagdes reais, os conhecimentos adquiridos nas diversas dreas do
saber.

Satisfaz bem

- O aluno revela muito interesse na concepgdo, realizacdo e avaliagdo dos
projectos.

- Resolve com facilidade os problemas que lhe sdo apresentados, revelando
autonomia e criatividade e participando activamente nas actividades de grupo.
-Utiliza com facilidade os recursos disponiveis e recorre a técnicas de pesquisa
diversificadas.

- Utiliza, em situagdes reais, os conhecimentos adquiridos nas diferentes dreas
do saber, defendendo e argumentando os seus pontos de vista.

A estes critérios acrescentam-se os pardmetros dos valores e atitudes que constam dos
Critérios Gerais de Avaliagdo da Escola: respeita colegas e professores; ndo interrompe as aulas
a despropdsito; ndo tem faltas disciplinares; respeita as instalagdes e o ambiente; é
regularmente pontual; € assiduo.
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CRITERIOS DE AVALIACAO - FORMACAO CIVICA

A informagdo resultante da avaliagdo sumativa interna expressa-se numa mengdo qualitativa de
Néo Satisfaz, Satisfaz e Satisfaz Bem, a qual pode ser acompanhada, sempre que se considere
relevante, de uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo do aluno.

MENCAO COMPETENCIAS

Ndo satisfaz | - O aluno ndo revela interesse nas actividades / debates / projectos propostos.
- Ndo participa nas actividades / debates /projectos propostos.

- Ndo revela autonomia.

- Ndo utiliza, em situages reais, os conhecimentos adquiridos.

- Ndo demonstra espirito civico, nem de cooperagdo.

Satisfaz - O aluno revela interesse nas actividades / debates / projectos propostos.
- Participa nas actividades / debates / projectos propostos.

- Revela autonomia.

- Utiliza, em situagdes reais, os conhecimentos adquiridos.

- Demonstra espirito civico e de cooperagdo.

Satisfaz bem | O aluno revela muito interesse nas actividades / debates / projectos propostos.
- Participa com empenho nas actividades / debates / projectos propostos.

- Revela autonomia.

- Utiliza com facilidade, em situagdes reais, os conhecimentos adquiridos.

- Demonstra espirito civico e de cooperagdo.

A estes critérios acrescentam-se os pardmetros dos valores e atitudes que constam dos
Critérios Gerais de Avaliagdo da Escola: respeita colegas e professores; ndo interrompe as aulas
a despropdsito; ndo tem faltas disciplinares; respeita as instalagdes e o ambiente; é
regularmente pontual; é assiduo.

CLASSIFICACAO DE FINAL DE PERIODO

Na avaliagdo dos trabalhos de grupo intervém, obrigatoriamente, a observagdo realizada pelo professor
no decurso das actividades na sala de aula, o trabalho escrito, a auto-avaliagdo, a hetero-avaliagdo em
pequeno grupo ou grande grupo e a apresentagdo global do trabalho.

Uma das finalidades da avaliagdo é apoiar o processo educativo, de modo a sustentar o sucesso dos
alunos, permitindo assim o reajustamento de projectos e selecgdo de metodologias e recursos; estando a
progressdo ou ndo progressdo relacionadas com a forma como o aluno encara o trabalho, o seu empenho e
metodologia utilizada, estes devem ser contemplados na avaliagdo da participagdo, metodologia, valores e
atitudes, o Conselho Pedagdgico deliberou que a avaliagdo da Participagdo e Dominio da Lingua
Portuguesa, Metodologia, Organizagdo e Utilizagdo das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo e
Valores e Atitudes no Ensino Bdsico é considerada REFORCO POSITIVO, ndo devendo determinar uma
avaliagdo global inferior & avaliagdo obtida pelos alunos nas Competéncias e Aprendizagens.



Em casos pontuais de alunos em que o desempenho nos itens e pardmetros atrds referidos for
bastante negativo, o Conselho de Turma tem autonomia para atribuir ao aluno uma classificagdo
inferior a obtida nas Competéncias e Aprendizagens, devendo esta situagdo ser obrigatoriamente
Justificada na acta da reunido.

As NOTACOES A UTILIZAR nos testes, nos trabalhos e na avaliacdo das competéncias
transversais sdo as seguintes:

Ndo Satisfaz 0a49 %
Satisfaz 50 a 69 %
Satisfaz Bastante 70a 89 %
Satisfaz Plenamente 90 a 100 %

Para além desta notagdo € obrigatdria a colocagdo da percentagem obtida no teste.

Progridem para o 8° ano e para o 9° ano de escolaridade os alunos que ndo obtenham mais de trés niveis
ou mengdes negativas, desde que neles ndo se encontrem cumulativamente as disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matemdtica e mengdo N&o Satisfaz na Area Projecto.

Para a aplicagdo deste critério ndo é considerada a disciplina de EMRC, nem as dreas curriculares ndo
disciplinares de Formagdo Civica e de Estudo Acompanhado ( conferir ponto 2- Competéncias do Conselho
de Turma ).



QUADRO RESUMO - ENSINO BASICO

OBJECTO DA 2 INSTRUMENTO
AVALIACAO ITENS /PARAMETROS s PESOS
~ T i i
(L% H COMPETENC estes escritos
FYaoaY P . Trabalhos de
w2 é IAS Conteldos programdticos o 60
a < (p 2 S— R . °
g g g < ESPECE;IFICA da disciplina. Trabalhos
9 individuais.
PARTICIPAGAO 0o uI’ur.lo intervém com frequéncia e a Guestiandias
/ propésito nas aulas. el
DOMINIO DA | [Levanta dividas e dd opinides. Grellr;a de resiets 10 %
LINGUA 0Tem facilidade de expressdo oral. .
PORTUGUESA . = . de observagdes.
0Tem capacidade de expressdo escrita.
H 5 M GEOLIELA OFaz r'eg_ularmenfe os trabalhos de casa.
Z o ' UE organizado.
gl v | OR6ANIZAGAO | [Traz regularmente o material. Grelha de registo
[TTRR Q7)W= ; = 15 %
S E . [Elabora e organiza textos. de observagdes.
S o gxxsuégcw OElabora tabelas e grdficos.
= 2 (Pesquisa e organiza informagdo.
ORespeita colegas e professores.
ONdo interrompe as aulas a
despropdsito. .
e ONdo tem faltas disciplinares. CrEla reglsfo 15 %
ATITUDES _ . M ) de observagaes.
ORespeita as instalagdes e o ambiente.
[E regularmente pontual.
[E assiduo.

NOTA IMPORTANTE - Cada grupo disciplinar assumindo esta distribuigdo como sugestdo pode
apresentar proposta alternativa, devidamente justificada, mas cumprindo sempre as percentagens

globais indicadas.



QUADRO RESUMO - CEFs

N - INSTRUMENTO
OBJECTO DA AVALIAGCAO ITENS /PARAMETROS s PESOS
Z N Testes escritos.
‘P w R Y | COMPETENCIA : s Trabalhos de
wwzZ Conteldos programdticos
ER TR ° da disciplina grupo. e
S O & < | EesPeciFIcas plin. Trabalhos
o % individuais.
. 0O aluno intervém com frequéncia e a Questiondrios
E‘;ﬁ&"o‘g‘:"’/ propésito nas aulas. orals
: (Levanta ddvidas e dd opinides. ' . 15%
LINGUA p 5 Grelha de registo
PORTUGUESA Tem facilidade de expressdo oral. ~
: o . de observagdes.
Tem capacidade de expressdo escrita.
H < Faz regularmente os trabalhos de casa.
S 9 METODOLOGIA, | [IE organizado.
‘P & = OREANIZACAD 0Traz regularmente o material. Grelha de registo
W<l |E : 15%
g Z UTILIZACAO DAs | UElabora e organiza textos. de observagdes.
o o TIC Elabora tabelas e grdficos.
% F [Pesquisa e organiza informagdo.
ORespeita colegas e professores.
ONdo interrompe as aulas a
despropésito. ;
VALORES [Ndo tem faltas disciplinares. Spehiade e 510 20%
ATITUDES : : o . de observagdes.
ORespeita as instalagdes e o ambiente.
[E regularmente pontual.
[E assiduo.

s



3. PROCEDIMENTOS PARA O ENSINO SECUNDARIO

Nas disciplinas da FORMACAO GERAL, ESPECIFICA e TECNICA a avaliagdo incide sobre:
1. Aprendizagens e Competéncias
2. Participagdo, Metodologia de Trabalho e Dominio da Lingua Portuguesa
3. Valores e Atitudes

Na avaliagdo dos trabalhos de grupo intervém, obrigatoriamente, a observagédo efectuada pelo professor,
no decurso das actividades na sala de aula, o trabalho realizado, a auto-avaliagdo, a hetero-avaliagdo, em
pequeno grupo ou grande grupo e a apresentagdo global do trabalho.

CLASSIFICACAO DE FINAL DE PERIODO

Nos diferentes momentos de avaliagdo final de periodo lectivo devem ser
considerados todos os instrumentos de avaliagdo aplicados até a data



QUADRO RESUMO - FORMACAO GERAL, ESPECIFICA e TECNICA

OBJECTO DA AVALIACAO ITENS /PARAMETROS INSTRUMENTOS | PESOS
Testes escritos.
a Trabalhos de
COMPETENCL | - oMPETENCIA ‘ e grupo.
AS E Contetidos programdticos
APRENDIZAG 2 da disciplina Iratsalhios fh e
ESPECIFICAS ’ individuais.
ENS
Testes
Intermédios
OIntervém com frequéncia,
pertinéncia
PARTICIPAGAO, ea pr‘op05|’1'c_o nas aulfxs. o o
DOMINIO DA (Levanta dividas e dd opinides. Questiondrios
™ LINGUA OTem facilidade de expressdo oral. orais. 10 %
5:; ;\OERI:‘(-)U:(;.EOSGA E 0Tem facilidade de expressdo Grelha de registo
IA ; o
o e TRABALHG CSCI‘ITO. de observacdes.
% ORealiza os trabalhos de casa.
& OApresenta o material necessdrio
é para a aula.
0 ORespeita colegas e professores.
= ORevela interesse e empenho nas
% actividades propostas
= 0E responsdvel no cumprimento das
a tarefas. :
s VALORES / . Grelha de registo
o ATITUDES Respeita as normas de 5%
O

funcionamento das aulas.
Respeita as instalagdes e o
ambiente.

0E regularmente pontual.
OE assiduo.

de observagdes.

NOTA: Nas disciplinas de Portugués e Lingua Estrangeira, a oralidade é avaliada, a nivel das
Competéncias e Aprendizagens, com um peso de 25% e 30%, respectivamente. Nas disciplinas de
Fisica e Quimica A, Biologia e Geologia, Biologia, Geologia, Fisica e Quimica, a componente pratica
e ou experimental, no dmbito das Competéncias e Aprendizagens, é avaliada com um peso de 30%.




QUADRO RESUMO - AREA DE PROJECTO

OBJECTIVOS E

2 ~ I R
DIMENSGES DA TE‘:‘"C":E < |  ITENs DE avaLAco NS‘;OL;MEN PESOS
AVALIACAO
OCAPACIDADE E ok aratiad iifa HFERGES OGrelhas de
ATEIUDES (Define objectivos ’ registo
ASSOCIADAS A: ne obJ sistemadtico de
.- Prevé os instrumentos e o "
ORecolha, andlise e | Conceber R observagdo 30%
utilizagdo da Projectos FrOKS a3 0Trabalhos (6 valores)
. N ODefine tarefas e os papéis dos .
informagdo escritos:
. - elementos do grupo el
OManipulagdo e : OIndividuais
- (Calendariza as fases do trabalho
comunicagdo da 6rupo
informagdo oral e IDefine critérios de pesquisa de
escrita informagdo
OTrabalho em ) Selecciona informagdo adequada I]Tra.balhos S
dina: Realizar R T escritos: 30 %
Hipa . Projectos “Ealzg . . 0Individuais (6 valores)
-organizagdo e informagdo T E—
responsabilizagdo Completa as tarefas definidas P
individual OTenta ser criativo e original
-Sentido e OMostra sentido da
8 B . OGrelhas de
participagdo Trabalhar | responsabilidade . .
‘o . registo 20 %
Civica em 0Toma a iniciativa : P
2 sistemdtico de (4 valores)
equipa (Colabora com o grupo observacdo
CAPACIDADE 0Trabalha para um fim comum .
DE
REFLEXAO
CRITICA DAvali | +
FACE AS sl D6relhas de
SITUAGCOES []: e?vo \;lr:en os 3 Pr;oiilezo observagdo
CONCRETASE | d""f'“ d“s ormas de ir ORelatdrios 5059
PROJECTADAS ::.::os EAopl.G . ticipacdo individual escritos “ v;Iores)
DSentido proj valia a participagdo individuale | o oL
" dos elementos do grupo
estratégico DAvali duto final d (Outros
OPoder de ysliEieiprentLe Mmekee alternativos
projecto
planeamento
OPoder de
avaliagdo




QUADRO RESUMO - Cursos Profissionais

OBJECTO DA AVALIACAO

ITENS /PARAMETROS INSTRUMENTOS | PESOS
conerbncus Tty st
E COMPETENCIAS Contetidos programdticos v 70%
APRENDIZAGEN | ESPECIFICAS da disciplina. PR
0Trabalhos
S -
individuais.
0 Utiliza e domina métodos e
técnicas.
(Realiza as tarefas propostas.
s em o | s do bt
PARTICIPACAO, il Utilizagdo das jI'IC
DOMINIO DA 0 Levanta dividas e dd UEmelhuside pegisyo
LEEys opinides de 15 %
0 PORTUGUESA E P T . | observacgdes ’
< METODOLOGIA 0 Tem facilidade de expressdo DPortefdlios
2 DE TRABALHO oral. orveronos.
w . - | DQuestiondrios
> 0Tem capacidade de expressdo :
) . orais
Z escrita.
é [ Apresenta o material
0 necessdrio
x para a aula.
> ORespeita colegas e
g = professores.
& [Revela interesse e empenho
g nas actividades propostas.
= 0 E responsdvel no
VALORES / cumprimento das tarefas. Grelha de registo 15 %
ATITUDES 0 Respeita as normas de de observagdes. N
funcionamento da aula.
0 Respeita as instalagdes e o
meio ambiente.
[E regularmente pontual.
0E assiduo.
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NOTA IMPORTANTE - Cada grupo disciplinar assumindo esta distribuigdo como sugestdo pode
apresentar proposta alternativa, devidamente justificada, mas cumprindo sempre as percentagens

globais indicadas.

FCT e PAP

Avaliagdo de acordo com os regulamentos aprovados em Conselho Pedagdgico e que constam do
Regulamento Interno
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