
  Nº_________ 

 

Parte I 

Questionário Sócio-Demográfico  

 

Género: 

 Masculino  Feminino 

 

Estado Civil: 

 Solteiro (a)  Casado (a) / União de facto 

 Divorciado (a) / Separado (a)  Viúvo (a) 

 Outra: 

 

Idade: 

 Inferior a 25 anos    De 26 a 30 anos 

 De 31 a 35 anos   De 36 a 40 anos 

 De 41 a 45 anos   De 46 a 50 anos 

 De 51 a 55 anos    Superior a 55 anos 

 

Habilitações académicas: 

 9ºano (3ºciclo do Ensino Básico)        11ºano ou equivalente 

 12ºano ou equivalente                        Curso de Especialização Tecnológica 

 Licenciatura/Bacharelato  Mestrado 

 Doutoramento    Outra 

 

Tempo de profissão (tempo que trabalha nesta área) 

 Inferior a 1 ano  De 1 a 3 anos 

 De 4 a 6 anos  De 7 a 9 anos 

 De 10 a 12 anos  De 13 a 15 anos 

 De 16 a 18 anos  De 19 a 21 anos 

 De 22 a 24 anos  De 25 a 27 anos 

 De 28 a 30 anos  Mais de 30 anos 

 

Exerce funções na organização há quantos anos? 

 Inferior a 1 ano  De 1 a 3 anos 

 De 4 a 6 anos  De 7 a 9 anos 

 De 10 a 12 anos  De 13 a 15 anos 

 De 16 a 18 anos  De 19 a 21 anos 

 De 22 a 24 anos  De 25 a 27 anos 

 De 28 a 30 anos  Mais de 30 anos 

 



  Nº_________ 

Há quantos anos está no cargo que ocupa atualmente? 

 Inferior a 1 ano  De 1 a 3 anos 

 De 4 a 6 anos  De 7 a 9 anos 

 De 10 a 12 anos  De 13 a 15 anos 

 De 16 a 18 anos  De 19 a 21 anos 

 De 22 a 24 anos  De 25 a 27 anos 

 De 28 a 30 anos  Mais de 30 anos 

 

Categoria Profissional em que se insere: 

 Técnico Superior  Assistente Técnico 

 Coordenador Técnico   Assistente Técnico  

 Encarregado geral operacional  Assistente Operacional 

 Encarregado operacional   Assistente operacional  

 Outra: Não especificada anteriormente (indique qual): 

_______________________________________ 

 

Tipo de Vínculo: 

 

 Contrato Termo Indeterminado (em 

funções públicas) 

 CIT (especifique qual): 

 Contrato a termo certo 

 Contrato a termo incerto 

 Contrato sem termo 

 

 

 Contrato de termo determinado CTR 

 

Outros Vínculos: 

 Contrato com duração inferior a 6 

meses 

 Part-time  

 Trabalho temporário 

 Recibos verdes 

 

Que tipo de contrato possui? 

Que tipo de contrato possui? 

 Efetivo  Temporário 

 Outro (Indique qual):  

 

 

 

 

Muito obrigado pela sua colaboração!  


