ESCOLASECUNDARIA [Rastdh

Projeto
Curricular de
Escola

Uma Escola

Que se orgulha do passado
Que reflete sobre o presente
Que constraéi o futuro

1985 - Membro Honorario da Ordem de Instrucao Publica
2004 - Medalha de Ouro de Mérito Municipal



)

0%

ot Projeto Curricular de Escola
Indice

INTRODUGAD ....vvtttetcecicieissesesssssssese s st ses e s e s bbb sttt be bbb esesesesesese st s s s s s s esesesesesesene 2
1 - CONSTITUICAO DAS TURMAS ....oeeeveteteeeeeeteeeeeeteteseeessetess s et teseasesssesess st ssesessssesessesesesensesans 3
2 - ORGANIZAGAO DAS AULAS/BLOCOS.......cocveeeeeeeereeeeeeeeteaeeeesesesesesssesessssesesesssssesssssessessnsesns 3
3 — DISTRIBUIGAO DE SERVICO DOCENTE ......cveuieiieteeeeeeteteeeeesetetessesesesesssssesessssssssessssesessssenns 4
B 0] o 1T - Yol [o] o F=11 = ot [ F PSR 4
3.2, SITUAGOES ESPECIAIS ..ccuuvrrrrreeeieiiiiirerteeeeeesissttreeeeeeesssbtareeeeesessassrraeeeesaeesesssssrnneesssssnsssseneees 4
3.3. Critérios gerais de distribUICE0.....ccuuiiiiiiiiie et e e e aae e e e 4
4 — AREA CURRICULAR NAQ DISCIPLINAR (32 CEB).....vvvveeeteeeeeecececeeeeeeeeesesesssssesassesssseesesenas 5
N oY 0 g T [ [o J @1 V] or- IO OSSR PR PP 5
5 - Cursos Profissionais - Desenvolvimento do Processo Ensino — Aprendizagem .................. 5
I 047 o112 ok Lo ol | 4 f [o1U] F=1 PSR 5
5.2 ESErUTUIA CUITICUIAE c.eeeeeeeeeeeee ettt s st s s 6
I I N7 | 1= ok T TSRS 7
5.3.1 Modalidades de AValiaga0 .......ccuiieieiiee ittt e e e e e e et e e e e e e nraree s 7
5.3.2 Momentos de AValiaga0.......cccuuuiiiiiiei ettt ettt e e e e b e e e e e e nraree s 7
5.3.3 Estrutura @ Avaliagao MOAUIAT.......ceeeee it e e e e e e e 8
5.3.4 Fases de Desenvolvimento da Avaliagdo Modular.........ccccoeeivviiieicciee e, 9
N o TN o [ [ ol o PP P PRSPPI 9
2. Fase de deSenVoIVIMENTO......couiiiiiiieiie ettt st 9
T o [l o [T 17 | [ - Tor- Lo J U UURUR 9
5.3.5 Concretizacdo do processo de avaliagao.......ceeiieiceciiieieeee et e e 10
5.3.6 Progressdo ANUAL......cccuueii ittt ettt e e e tee e e s ete e e e e e bae e e e eatae e e entaeeennnees 11
5.3.7 Epocas Extraordindrias de @avaliagaio ........cucveueueeivieeeieieiceeeeeeeee e 11
5.4 Regime de AsSidUIdA0E .....ccocuuiiiiiiiee ettt ee e e e e eara e e e 12
5.4.1 Mecanismos de Recuperacao de Faltas Justificadas......ccccceeeuvvieeeeiiiicciiiiiee s 12
5.5 ViSitas d@ ESTUTO ....eeiveieiiieiiii ettt ettt bbb e s s e e nee s 13
6 — NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS ...ttt ettt et e e e e 13
6.1 ENQUAdramento LEEAl ......coiiiiiiiiieee ettt e e e e 13
A N NV [ F- ok Yo XN o F= F AV = USRS 15
L3\ < o Te (o] Lo =4 - TSR 15

7 - APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS ...ttt e e e s mree e e 17



£7A
|

(<
W Projeto Curricular de Escola
7.1. Aulas de Recuperagio/COmMPENSACAD ......ccieeiueeeeireeereeeereeeereeereeeiteeesteeessseesireeseeseeesseeas 17
7.2. Atividades de Acompanhamento € EStUdO ......ceviiiiiiiiiiiiie e 18
7.3, TUBOKIAS ettt ettt e e e s e st e e e e e s e s brbe e e e e e s e s nrrreeeas 18
D T=] o1 oF T LR 18
(0] o] oo R 1Y o F O OO PR PRPRUPPRROPPPRRPRON 19
(0] YTl u )Y oo - N U (o] o - U RURUR 19
Perfil dO ProfeSSOr tULON .. .uiiii it e e e e e e e e e e e e e nnreaeeaaeean 19
[V ol =T (ol o] fo) (=T U o) SRR 19
Yoo LI e [ AU o T o - [ OO PURURRUPPRT 20
7.3. Atividades de Enriquecimento CUrTiCUIAr .......ccooccieiiiciee e e 20
A o o (=] (o LSOO PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPPRE 21
7.5. ViSitas d ESTUTO ....eeiiiiiiiiiiiiiee ittt sttt e et e e s st e e s e e sabee e s ssabee e s sneeeeennnes 21
8- OCUPACAO PLENA DOS TEMPOS ESCOLARES ......ooviieviieeieeeeeeeeteeeeee et 23
1 - COOrdENAdOr: BE/CRE ...oeeiiieeeeeee ettt e ettt e e e s e e et e e e eesesasaseeaaeeeeesssesesneeaeeeesens 23
2 - Professores em atividades de substituiCa0........cccvcieiiiiiiie i 24
9 - AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS.........cioteieteeieieteteeeeeteteeeseseetses et sesesesesess s s s s sesenens 25
Critérios Gerais de Avaliagdo (2011/2012) c.uecoueeireeieeieeeteeeee e eere e eeteeereeereesree et e e steesaeesanea 25
32 CEB/ Ensino Secundario — Cursos Cientifico-HUManistiCoS ......ooeevvveeeeeiieeeeeeeee e eeeeeeinee 25
A 1o o] o T PP 28
B Y= Tol U aTe =] o o T TP P PTRTPTPRRRP 29
Cursos de Educacdo e Formacdo/ Cursos ProfisSioNais .......c.eueeveeeeereeieeeeeeeeeineenveensveenens 30
10 — ESTRUTURA CURRICULAR ....coiittiiteiitt ettt esiteesiteesre e st e siteesteesveessaeeesiseesssneesaseesaneeens 34
10.1. 32 Ciclo do Ensino Basico (Decreto-Lei n.2 94/2011 de 3 de AgOStO) ....ccceeeevvreeveernnenns 34
10.2. Ensino Secundario — Cursos Cientifico-HUMaNisticos ..........ccccuvevcieeeiieenciiesiee e 35
Curso de CiENCias € TECNOIOZIAS. ...uueiecriee et et et e ettt e e et e e e ete e e e e ere e e e e e etaee e eenreeeeennnes 35
Curso de Linguas @ HUMaNIdades .........ceeivcuiiieiiiciiee ettt e e e 36
CUISO dE ArtES VISUAIS .eeeuvreerieeiiieeiieesiieesieessiteesiteesteesbeeesateesateessbaessaeeeesnbaesbeeesaseesseesnseean 37
10.3. Cursos de EdUCAGA0 € FOIMAGA0....cccuuiieeiiieeeiiiee e et e e eieee e site e e e ettee e e bae e e e enraeeeennees 38
OPERADOR DE FOTOGRAFIA - TIPO 2 - NIVEL 2 - 2011/ 2013 ..o 38
OPERADOR DE FOTOGRAFIA - TIPO 2 - NIVEL 2 - 2010 / 2012 .o 39
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - TIPO 3 - NIVEL 2 - 2011 / 2012 ..o 40
TECNICO DE GESTAO AMBIENTAL - TIPO 6 - NIVEL 3 - 2011 /2012 ..ocvovevevevererererereveverevevennns 41
10.4. CUISOS ProfiSSIONAIS...ccuviiiieeiiiiiiiee et sie ettt esre e st e e site st e e s e e s sateesateesbaessaneesaneenns 42

TECNICO AUXILIAR DE SAUDE - 2011 / 2014.....cociiueirieeieireeeineeeieisiessssssesssessssssssssssesessssesnns 42



W Projeto Curricular de Escola
TECNICO DE SECRETARIADO = 2011/ 2014 ....uuieeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeete et nsenenennns 43
TECNICO DE DESIGN, variante design industrial = 2011/2014..........cccooeveeveeeeeeieeeieeeseeenns 44
TECNICO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS — 2011 / 2014 .....c.cucveverrernnnen. 45
TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2011/ 2014 .................... 46
TECNICO DE APOIO PSICOSSOCIAL - 2010 / 2013 ..o e 47
TECNICO DE ANALISE LABORATORIAL = 2010 / 2013 ...ccvurmiriminrneireienseee s 48
TECNICO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS — 2010 / 2013 ....cvvvveverereeeecenne. 49
TECNICO DE DESIGN, variante design de equipamento —2010/2013 .........cccoevvevueeevernenenne. 50
TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2010 / 2013 .......cccou........ 51
TECNICO DE INFORMATICA DE GESTAO = 2009 / 2012 .....cuovevrrerecrerereeiesieiereseesesaese s 52
TECNICO DE SECRETARIADO — 2009/ 2012.....ccouivirereriireeeeieresesssiese st sessssasae s sesanes 53
TECNICO DE DESIGN, variante design de equipamento —2009/2012 ..........cccoevvvueeeereerenenne. 54
TECNICO DE ELECTRONICA E TELECOMUNICAGOES — 2009/2012......c.cocvevererereeereeerererereeenenns 55
TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2009 / 2012 ..........c.cc...... 56
11 - PROJETO CURRICULAR DE TURMAL . .....ciiiitiieeteenteesete sttt sttt 57
O R Uy U (U - PP PPTOP 57
12. AVALIACAO DO PROJETO CURRICULAR DE ESCOLA ..ottt 58

i



20N
I~ "'1
(:‘M S . .
ot Projeto Curricular de Escola

Nota de Apresentagdo O Projeto Curricular de Escola é o documento onde se
formalizam as instrucGes/orientacdes do Conselho Pedagdgico, em matéria curricular,
e é dirigido aos vdrios elementos da comunidade escolar. Esta abordagem simples,
podendo parecer, a primeira vista, desnecessaria ou redundante, sera importante para
quem tiver a nobre missdo de consubstanciar as instru¢Bes/orientacdes em
documento que, se espera, seja eficaz no cumprimento dos objetivos que se propoe
alcancar.

O presente documento formaliza o Projeto Curricular da Escola Secundaria Campos
Melo. O seu conteudo é desenvolvido cumprindo, no essencial, as orientacgses
estabelecidas no Projeto Educativo de Escola.

Revisdo do PCE O Projeto Curricular de Escola tem, tal como o Projeto Educativo, um
horizonte natural de trés anos. Anualmente serd submetido a revisdo obrigatoria,
podendo, a todo o tempo, sofrer revisdo extraordinaria sempre que a dindmica do
projeto o aconselhe.
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INTRODUCAO

As metas definidas para o Projeto Educativo da Escola desenvolvem-se em objetivos
gue se concretizam no Projeto Curricular de Escola. Deste modo, se entendermos o
Projeto Educativo da Escola como o documento portador de alguma ideologia de
escola, sem duvida que o Projeto Curricular de Escola se transforma num instrumento
de trabalho que corporiza esses valores.

Na elaboragao deste documento procurou-se ressaltar a diversidade na oferta da
escola.

Assim, pretende-se que o Projeto Curricular de Escola se constitua como o instrumento
para o sucesso educativo dos alunos, pelo que para ele devem convergir todos os
Projetos Curriculares de Turma da Escola.
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1 - CONSTITUICAO DAS TURMAS

As principais orientacdes para a constituicio das turmas estdo instituidas pela
legislacdo atual. S3o cumulativamente aplicdveis as seguintes orientacoes:

a) Respeitar, sempre que possivel, as op¢des dos alunos (curso, disciplinas e EMR);

b) Respeitar, sempre que possivel, os pedidos formulados pelos encarregados de

educacdo, desde que devidamente fundamentados e entregues dentro do prazo
legal;

¢) Seguir as orientacGes dos conselhos de turma e diretor de turma;
d) Homogeneidade no que diz respeito ao nivel etario dos alunos;
e) Distribuicdo equitativa por sexo;

f) Na transicdo para os 82, 92 e 112 anos, deve ser mantida, tanto quanto possivel, a
continuidade dos alunos da mesma turma no ano seguinte, a menos que exista
indicacdo em contrario do Conselho de Turma;

g) No 102 ano, o numero de alunos provenientes da mesma Escola ndo devera
exceder a meia turma;

h) Os alunos repetentes serdo distribuidos equitativamente pelas turmas existentes,
tendo em atencdo as opgoes feitas.

2 - ORGANIZAGAO DAS AULAS/BLOCOS

Na organizagdo das aulas/blocos devem seguir-se as seguintes orientacdes:

a) Os hordrios sdo organizados em “blocos” de 90 minutos (trés blocos de manha e
de tarde).

b) Os intervalos entre blocos serdo de 10 minutos.

c) Dentro dos limites fixados pela lei e em situacOes justificadas, poderdo ser
adotados diferentes modos de organizar os tempos letivos. As decisdes neste
dominio devem ser tomadas com base em critérios de ordem pedagdgica,
relacionadas com o ambiente de trabalho que se pretende promover, os tipos de
atividades propostas aos alunos e a natureza das aprendizagens.
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3 — DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE

A distribuicdo do servico docente tem como principio orientador a defesa da qualidade
de ensino e os legitimos interesses dos alunos.

A distribuicdo do servico docente é da competéncia da Diretora com base nas
orientagcOes expressas neste documento, nos normativos legais em vigor e nas
propostas dos diferentes departamentos curriculares. A Diretora constituird,
complementarmente, os grupos e comissdes de trabalho que entender necessarios ao
bom funcionamento da escola.

3.1. Operacionalizacao

A Diretora disponibiliza a cada Departamento Curricular o projeto da rede escolar com
indicacdo das turmas previstas, das respetivas disciplinas, bem como do respetivo
regime de funcionamento; também sera distribuida a relacdo dos diferentes cargos
pedagédgicos, do nimero de horas da respetiva reducdao da componente letiva bem
como outras reducdes. As propostas do Departamento Curricular devem assumir um
caracter flexivel, considerando que no momento da respeciva elaboragao, ndao existe
ainda uma perspetiva completa das necessidades de servico; devem ser elaboradas
com preocupacdo de equilibrio no interior de cada departamento/grupo disciplinar,
procurando evitar situacoes de clara injustica relativa, nomeadamente no que se
refere a significativas disparidades no nimero de programas a lecionar e/ou no
numero de alunos.

3.2. SituagOes especiais

N3o podem ser distribuidas aos professores turmas que contenham familiares
em primeiro grau. Os professores que prevejam a necessidade de alteracdo do servico
letivo num determinado periodo do ano (maternidade, amamentacdao ou outros
motivos) deverdo fazer chegar esta informacdo, em tempo Uutil, ao Gabinete da
Direcao.

3.3. Critérios gerais de distribuicao

Devem, sempre que possivel, ser seguidos os seguintes critérios:

a) O servico letivo de cada professor deve incluir turmas do 32 ciclo e secundario,
ndo devendo exceder os quatro niveis, excepto em situacdes devidamente
justificadas, nomeadamente o elevado nimero de disciplinas lecionadas no
departamento;
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b) Quando uma disciplina, do mesmo ano de escolaridade, é lecionada em mais de
uma turma, deve ser distribuida a uma equipa de, pelo menos, dois professores;

c) Dentro de cada ciclo de estudos deve ser dada prioridade ao acompanhamento
dos alunos, pelos mesmos professores, ao longo dos anos desse curso, excepto
por razdes devidamente justificadas;

d) Sempre que possivel, as Direcbes de Turma devem ser distribuidas pelos
professores do quadro de escola, respeitando o critério de continuidade.

4 — AREA CURRICULAR NAO DISCIPLINAR (32 CEB)

4.1 Formagao Civica

Espago privilegiado para a educagdo para a cidadania com o objetivo de aprender a
ser, visando o desenvolvimento da consciéncia civica dos alunos como elemento
fundamental no processo de cidaddos responsaveis, criticos, ativos, intervenientes,
com recurso, nomeadamente, ao intercambio de experiéncias vividas pelos alunos e a
sua participacao, individual e coletiva, na vida da turma, da escola e da comunidade.

A Formacdo Civica é lecionada pelo Diretor de Turma e corresponde a um
tempo de 45 minutos.

A avaliacdo desta area serd feita através de uma sintese descritiva e de uma
avaliagdo qualitativa.

5 - Cursos Profissionais - Desenvolvimento do Processo Ensino — Aprendizagem

5.1 Organizagao curricular

Os planos curriculares dos cursos profissionais desenvolvem-se segundo uma estrutura
modular, ao longo de trés anos letivos, e compreendem trés componentes de
formacdo: sociocultural, cientifica e técnica, compreendendo ainda uma prova de
aptidao profissional (PAP) e a formagdao em contexto de trabalho (FCT). Os referenciais
de formacdo e os programas das disciplinas aprovadas pelo Ministério da Educacao
encontram-se publicitados nos seus sitios oficiais, nomeadamente na Agéncia Nacional
para a Qualificacdo (http://www.ang.gov.pt/).
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5.2 Estrutura curricular

Os cursos profissionais assumem a seguinte matriz curricular:

COMPONENTES DE TOTAL DE HORAS (a)
~ DISCIPLINAS ~
FORMACAO / CICLO DE FORMACAO
Portugués 320h
Lingua Estrangeira |, Il ou lll (b) 220h
Area de Integracdo 220h

Tecnologias da Informacdo e

Sociocultural - 100h
Comunicagao

Educacdo Fisica 140h
Cientifica 2 a 3 disciplinas (c) 500h
3 a 4 disciplinas (d) 1180h
Técnica -
Formagdo em Contexto de 420h
Trabalho (e)
Carga horaria total/ Curso 3100h

(a) Carga horaria global ndo compartimentada pelos trés anos do ciclo de formacdo, a gerir
pela escola, no ambito da sua autonomia pedagdgica, acautelando o equilibrio da carga
horaria anual de forma a otimizar a gestdo global modular e a formacdo em contexto de
trabalho.

(b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

(c) Disciplinas cientificas de base a fixar em regulamentacdo propria, em funcdo das
qualificagOes profissionais a adquirir.

(d) Disciplinas de natureza tecnoldgica, técnica e pratica estruturantes da qualificacdo
profissional visada.

(e) A formagdo em contexto de trabalho visa a aquisicdo e o desenvolvimento de
competéncias técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a qualificacdo
profissional a adquirir.
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5.3 Avaliagao

1. A avaliacdo processa-se de acordo com a legislagdo em vigor, para os cursos
profissionais, incidindo sobre:

a) As aprendizagens previstas no programa das disciplinas de todas as
componentes de formacao, no plano FCT e no Projeto da PAP.

b) As competéncias identificadas no perfil de desempenho a saida do curso.

2. A avaliacdo assume caracter diagndstico, formativo e sumativo.

5.3.1 Modalidades de Avaliagao

A avaliacdo processa-se segundo duas modalidades:

1. A avaliagdo formativa, que é continua e sistematica e tem funcdo diagndstica,
permitindo aos intervenientes no processo, obter informacdo sobre o
desenvolvimento das aprendizagens, com vista a definicdo e ao ajustamento de
processos e estratégias.

2. A avaliacdo sumativa, que tem como principais funcdes a classificacdo e a
certificacdo, traduzindo-se na formulacdo de um juizo globalizante sobre as
aprendizagens realizadas e as competéncias adquiridas pelos alunos. A avaliacdao
sumativa tera lugar:

a) No final de cada médulo;
c) Na formagdo em contexto de trabalho realizada no ciclo de formagao;

d) No final do 32 ano do ciclo de formacdo na Prova de Aptiddo Profissional.

5.3.2 Momentos de Avaliacao

1. Haverd lugar a trés momentos de avaliacdo, coincidentes com o final dos periodos,
sempre que possivel.

2. A avaliagao qualitativa do perfil de progressao de cada aluno e da turma é realizada
através da elaboracdo de um documento descritivo que contenha, nomeadamente,
referéncia explicita a parametros nos dominios cognitivo, atitudes e valores.

3. A avaliacdo quantitativa é registada em suporte digital no programa informatico
para o efeito, com referéncia:

a) As classificagdes modulares obtidas em cada disciplina;
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b) Indicacdo dos mddulos ainda nao realizados.

A avaliacdo realizada pelo Conselho de Turma, no final de cada ano de formacdo
expressa-se pela avaliacdo qualitativa dos maddulos, disciplina a disciplina, e por
uma avaliacdo global. No final de cada periodo, proceder-se-a ao langcamento das
classificacdes dos mddulos concluidos com aproveitamento por aluno na respetiva
folha de termos.

5.3.3 Estrutura e Avaliagao Modular

1.

2.

Cada disciplina é subdividida em mdédulos com avaliagao continua e auténoma.

A avaliacdo incide sobre os objetivos definidos para cada médulo nos programas e
os estabelecidos nas atividades transdisciplinares realizadas;

A classificacdo atribuida, em cada médulo, deve refletir o desempenho global do
aluno, tendo em conta os critérios gerais e especificos aprovados em Conselho
Pedagodgico;

A classificagdo das disciplinas, da Formagdo em Contexto de Trabalho e da Prova de
Aptid3do Profissional, expressa-se na escala de 0 a 20 valores;

Considera-se concluido o mddulo quando, ponderados todos os parametros de
avaliacdo, for atingida a classificacdo minima de 10 valores;

As pautas modulares, com as respetivas classificacdes, sdo entregues na secretaria,
num prazo de 15 dias apds a data de realizagdo do médulo;

A classificacdo final de cada disciplina obtém-se pela média aritmética simples,
arredondada as unidades, das classificacdes obtidas em cada mddulo.

A classificacdo correspondente a conclusao do plano de estudos do curso obtém-se
pela média aritmética simples das classificaces finais de cada disciplina;

A conclusdo do curso obtém-se pela aprovacdao em todas as disciplinas do curso, na
Formacdao em Contexto de Trabalho e na Prova de Aptiddo Profissional;

10. A classificacdo final do curso é obtida aplicando a formula seguinte:

CF = 2MCD + 0,3 FCT + 0,7 PAP
3

CF — Classificagdo Final do Curso arredondada as unidades MCD — Classificagdo Final de todas

as disciplinas do Plano de Estudos, arredondada as décimas FCT — Classificacdo da Formacdo
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em Contexto de Trabalho, arredondada as décimas PAP — Classificacdo da Prova de Aptiddo
Profissional, arredondada as décimas.

5.3.4 Fases de Desenvolvimento da Avaliagdo Modular

A concretizacdo de um moddulo pressupde trés fases: Inicio, Desenvolvimento e
Avaliagao.

1. Fase deinicio

1.1. Tem por objetivo dar a conhecer aos alunos os conteudos, atividades e
avaliacdo descritos na Ficha da Estrutura Curricular de Médulo.

1.2. Durante esta fase poderd ser efetuado um diagndstico, através de
instrumentos selecionados pelo professor, para avaliar a situacdo do aluno
face aos pré-requisitos necessarios ao cumprimento dos modulos. Consoante
os resultados obtidos, face as situacGes diagnosticadas, os alunos podem ser
aconselhados a:

a) realizar trabalho intensivo de recuperacdo uma vez que o0s pré-
requisitos ndo estdo garantidos;

b) acompanhar o desenvolvimento do médulo, conforme previsto;

c) realizar um trabalho de enriqguecimento, uma vez que o aluno
demonstrou facilidade em acompanhar os conteidos do médulo.

1.3. Os trabalhos complementares, quer de recuperagdo, quer de enriguecimento,
sdo integralmente realizados em regime de autoaprendizagem, podendo o
aluno recorrer aos recursos materiais e humanos disponiveis na Escola.

2. Fase de desenvolvimento

2.1. Em fungdo dos objetivos a atingir no ambito da disciplina e do curso, as
atividades a desenvolver em cada mddulo sdo definidas por cada professor ou
grupo de professores, podendo assumir formas diferenciadas.

3. Fase de avaliacao

Os principios orientadores do processo de avaliacdo sdao os que resultam do disposto
na Portaria n2 550C/2004, de 21 de Maio, com as alterag¢des introduzidas pela Portaria
n2 797/2006, de 10 de Agosto.

3.1. A avaliacdo deve assumir caracter formativo e continuo e tem como
finalidades:
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a) Informar o aluno acerca dos progressos, dificuldades e resultados
obtidos na aprendizagem, esclarecendo as causas do sucesso e do
insucesso;
b) Estimular o desenvolvimento global do aluno nas areas cognitivo,
afetiva, relacional, social e psicomotora;
c) Certificar os conhecimentos e as capacidades adquiridas.
5.3.5 Concretizagdo do processo de avaliagao

1. A classificacdo final do mddulo exprime a conjugacdo da avaliacdo feita pelo

professor e pelos alunos.
Compete ao professor:

2.1. Informar os alunos, no inicio de cada mdédulo, dos objetivos, conteudos,
formas de avaliacdo, critérios de avaliacdo e carga hordria prevista para a
lecionacdo do respetivo médulo.

2.2. Comunicar aos alunos, apds conclusdao do mddulo, a classificacao final.

2.3. Arquivar no Dossier de Curso, calendarizacdo modular anual, materiais
didaticos utilizados, instrumentos de avaliacgdo modular (testes, relatérios,
trabalhos, ...), critérios de avaliacdo dos mddulos.

Compete ao aluno:

3.1. Manter-se informado dos objetivos, conteudos, formas de avaliagdo e nimero
de horas previstas.

3.2. Participar em todas as atividades do mddulo e/ ou disciplina.

3.3. Manter-se informado/a do seu desempenho em cada mdédulo/ disciplina, junto
do professor.

3.4. Empenhar-se na superac¢do das dificuldades de aprendizagem cumprindo as
atividades definidas com o professor, nomeadamente nas situacdes em que
tiver de realizar uma nova avaliagdo.

Concluido o processo de avaliacdo, os alunos que nao tiverem atingido os objetivos
definidos para o mddulo, poderao realizad-lo, posteriormente, conforme previsto no
artigo dez deste documento.
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5.3.6 Progressdao Anual

1. Da progressdo escolar do aluno deve ser dado conhecimento ao proprio e ao
encarregado de educacao, aquando dos momentos de avaliacao.

2. 0O aluno que ndo tenha obtido avaliagdo positiva ao mddulo, ou em maddulos, tera
de efetuar a recuperac¢do do(s) mesmo(s), no tempo e forma razoavel que venha a
ser estabelecido entre o professor da disciplina e o aluno em causa. No caso da ndo
progressao no modulo, o professor dispord do prazo de um més, contado a partir
da data da realizacdo da 12 tentativa, para marcar a 22 tentativa.

3. A progressdo no plano de estudos depende da realizacdo com sucesso de pelo
menos 80% dos modulos curricularmente previstos para cada ano letivo.

P

A renovacdo de matricula, em situacdo de ndo progressdo no plano de estudos,
esta sujeita a autorizacdo da Diretora, mediante parecer positivo do Diretor de
Turma, ouvidos o SPO e o Diretor de Curso, quando necessario.

5. N3ao serd aceite a renovacao de matricula no curso quando se verificar:
a) a ndo progressao no plano de estudos em 2 anos consecutivos.

b) a ndo obtencdo de sucesso em mais de metade dos modulos curricularmente
previstos.

6. Em situagcdes excecionais, mediante proposta do Diretor de Curso, pode a Direcao
ponderar esta decisao.

5.3.7 Epocas Extraordinarias de avaliagdo

1. Sempre que se verifigue que o aluno ndo atingiu os objetivos de aprendizagem
previstos, mesmo depois de todas as estratégias delineadas e implementadas pelos
professores aplicar-se-a o previsto nos nimeros seguintes:

a) A todos os alunos sera dada a possibilidade de recuperar modulos em atraso na
época de Julho, no termo do ano letivo e na época de Setembro do inicio do ano letivo
seguinte, num maximo de 20% de moddulos/por ano, organizados em calendario
escolar;

c) A inscricdo, em cada época extraordinaria de avaliacdo, é feita mediante um
requerimento dirigido a Diretora, e implica a respetiva inscricdo nos moédulos que o
aluno se propde recuperar.

11
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d) A organizacdo das épocas extraordindrias de avaliacdo é da responsabilidade do

Coordenador da Iniciativa Novas Oportunidades, em conjunto com os Diretores do

Curso.

5.4 Regime de Assiduidade

1.

Para efeitos de conclusdo de um curso com aproveitamento os alunos tém de
cumprir 90% da carga horaria do conjunto dos mddulos de cada disciplina e 95% da
carga hordaria da FCT.

Para efeitos de contabilizacdo, registo ou justificacao das faltas sera considerado o
segmento letivo de 45 minutos.

Em situagdes excecionais quando um aluno ultrapasse o limite de faltas previsto,
sendo elas justificadas, a escola desencadeara o prolongamento das atividades até
ao cumprimento da totalidade das horas de formacdo, ou desenvolvera
mecanismos de recupera¢do, tendo em conta o cumprimento dos objetivos de
aprendizagem (artigo 35.2 da Portaria 550C/2004).

Em situacOes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente
justificada, o periodo da FCT poderd ser prolongado, a fim de permitir o
cumprimento do nimero de horas estabelecido.

O Diretor de turma manterd os encarregados de educacdo informados quanto a
assiduidade dos alunos, adotando os procedimentos definidos no regulamento
interno da escola.

5.4.1 Mecanismos de Recuperacao de Faltas Justificadas

1.

O Conselho de Turma, na reunido em que toma conhecimento das faltas
justificadas do aluno, deve definir os mecanismos de recuperacdo mediante
proposta do professor da disciplina em que se registaram as faltas.

Caso a urgéncia e/ou oportunidade o justifique, o professor pode, com o acordo do
aluno, definir e aplicar os mecanismos de recuperacdo que considere necessarios,
dando conhecimento, por escrito, ao Diretor de Turma/Curso.

Assim que a medida seja cumprida, o professor da disciplina dara conhecimento ao
Diretor de Turma, com vista a atualizacdo do registo de assiduidade do aluno.

No final de cada periodo letivo, na reunido trimestral, serdo registadas as faltas
justificadas/injustificadas e as que foram objeto de mecanismos de recuperagao,

12
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sendo dado conhecimento ao Encarregado de Educag¢do ou ao aluno, quando
maior de idade.

5.5 Visitas de Estudo

1.

As visitas de estudo constituem estratégias pedagdgicas/didaticas que, dado o seu
caracter mais pratico podem contribuir para a preparacao e sensibilizacdo a
conteddos a lecionar, ou para o aprofundamento e reforco de unidades
curriculares ja lecionadas e como tal correspondem a horas de formacao.

As horas efetivas destas atividades convertem-se em tempos letivos até ao maximo
de 10 tempos diarios do seguinte modo:

a) Atividade desenvolvida sé no turno da manha: seis tempos (8.30h13.20h)

b) Atividade desenvolvida sé no turno da tarde: seis tempos (13.25h — 18.15h)

3.

4.

Os tempos letivos devem ser divididos pelos docentes participantes.

Os docentes que ndo facam parte da visita de estudo mas que tenham aula nesse
dia, deverdao compensar posteriormente a aula em causa.

As visitas de estudo fazem parte do plano de formacdo e como tal é obrigatdria a
presenca do aluno. Num caso excecional, se o aluno ndo acompanhar os restantes
na visita, deverd realizar uma ou mais tarefas a designar pelos docentes
responsaveis pela atividade.

6 — NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS

6.1 Enquadramento Legal

O Decreto-Lei n? 3/2008 de 7 de Janeiro, tem por objetivo a inclusdo educativa e

social, o acesso e o sucesso educativo, a autonomia, a estabilidade emocional, assim

como a promocao da igualdade de oportunidades, a preparacao para prosseguimento

de estudos ou para uma adequada preparacdo para a vida profissional e para uma

transicdo da escola para o emprego de criangas e jovens com Necessidades Educativas

Especiais de caracter permanente.
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Neste sentido, a educacdo especial visa a criacdo de condicbes para a
adequacdo do processo educativo as necessidades educativas especiais dos alunos
com limitacOes significativas ao nivel da atividade e da participacdo num ou varios
dominios de vida, decorrentes de alteracbes funcionais e estruturais, de cardcter
permanente, resultando em dificuldades continuadas ao nivel da comunicagdo, da
aprendizagem, da mobilidade, da autonomia, do relacionamento interpessoal e da
participacdo social.

Compete ao Docente de Apoio proporcionar a total integracdo do aluno,
prestar apoio educativo a escola no seu conjunto, ao professor, ao aluno e a familia, na
organizacao e gestdo dos recursos e medidas diferenciadas a introduzir no processo de
ensino/aprendizagem. O Docente de Apoio deve orientar, prioritariamente, o trabalho
dos docentes do ensino regular, dos pais e por ultimo dos alunos, devendo, neste caso,
responsabilizar-se o conselho de turma e privilegiar o apoio dentro da sala de aula,
efetuado pelos professores da turma.

As necessidades educativas especiais podem resultar de problemas ao nivel do
Dominio Mental Cognitivo; Dominio Mental da Linguagem; Dominio Sensorial; Dominio
Motor; Dominio da Saude e Dominio Emocional/Personalidade. Considerando que
estas deficiéncias se refletem na realizagdo de aprendizagens e apds uma analise
cuidada das limitacdes de cada aluno, deverdo ser asseguradas a estes alunos medidas
gue facilitem a sua integracdo na escola e o seu sucesso escolar, procedendo-se a
elaboracdo de um Programa Educativo Individual.

As medidas educativas que visam promover a aprendizagem e a participacao
dos alunos com necessidades educativas de cardcter permanente sdo (art.2 16 do
Decreto-Lei 3/2008):

a) Apoio pedagodgico personalizado;

b) Adequaces curriculares individuais;
c) AdequacgBes no processo de matricula;
d) Adequacbes no processo de avaliacdo;
e) Curriculo especifico individual;

f) Tecnologias de apoio.

A avaliacdo, enquanto parte integrante do processo de ensino/aprendizagem, permite
verificar o cumprimento do curriculo, diagnosticar insuficiéncias e dificuldades ao nivel
das aprendizagens e (re) orientar o Programa Educativo individual.

14
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6.2 A Avaliacdo nas NEE

A avaliacdo das Necessidades Educativas Especiais (NEE) das criancas e jovens que
frequentam as estruturas regulares de ensino é um processo de grande complexidade
que envolve diferentes dimensdes, ndo se devendo centrar exclusivamente nos
problemas dos alunos, como também em todos os fatores que Ihe sdo extrinsecos e
gue podem constituir a causa primeira das suas dificuldades.

O novo Sistema de Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e
Saude (CIF) da Organizacdao Mundial de Saude (2001) vai ao encontro das exigéncias
decorrentes de uma avaliacdo dindmica, interativa e multidimensional das NEE, uma
vez que pela sua estrutura e objetivos permite classificar ndo apenas os niveis de
funcionalidade e incapacidade do individuo, como também os fatores ambientais que
podem funcionar como barreiras ou facilitadores dessa funcionalidade, implicando o
envolvimento e o contributo de profissionais de diferentes areas. A CIF pertence a
“familia” das classificacOes internacionais desenvolvida pela Organizacdo Mundial da
Saude (OMS) para aplicacdo em varios aspetos da saude. A familia de classificacdes
internacionais da OMS proporciona um sistema para a codificacdo de uma ampla gama
de informacdes sobre saude (e.g. diagndstico, funcionalidade e incapacidade, motivos
de contacto com os servicos de saude) e utiliza uma linguagem comum padronizada
gue permite a comunicacdo sobre saude e cuidados de saude em todo o mundo, entre
varias disciplinas e ciéncias.

6.3 Metodologia

Aspetos metodoldgicos considerados pelo Professor de Educacdo Especial no
trabalho de orientacdo educativa com os alunos:

1. Proporcionar situacbes de ensino individualizado; respeitar o nivel cognitivo do
aluno; ter em conta a idade cronoldgica; dividir tarefas em subtarefas

2. Utilizar reforcos positivos e recompensas por comportamentos adequados e
sucessos alcancados;

3. Diversificar as atividades, de modo a evitar cansagos/fadiga pelas mesmas;
elaboracdo ou apresentacdo de modelos; aprendizagem por observacgao;

4. Encorajar o aluno a nao desistir ou adiar a concretizagao das suas tarefas escolares,
sempre com respeito pelos seus tempos de concentragdo, menores do que a
média das criangas/jovens da sua idade; graduar as dificuldades de aquisicdo;
utilizacdo de ferramentas e materiais (aprender no concreto);

5. Valorizar a participacdo do aluno na organizacdo escolar e nas atividades
extraescolares, de modo a proporcionar maior gosto pelas aulas e escola;
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6. Valorizar as respostas corretas assinalando o que esta bem; colocar o reforco no
final da execucdo de comportamento; reforco de comportamento incompativel
em que o comportamento indesejado é ignorado e refor¢cado o oposto;

7. Ajudar o aluno no desenvolvimento de competéncias de estudo e de trabalho,
sobretudo nas dreas em que sente mais dificuldade;

8. De modo a estimular a autoconfianca do aluno, é importante que ndo seja solicitado
a responder ao que ndo sabe, devendo ser apreciado/elogiado no seu esforco em
dizer coisas novas e bem sucedidas; evitar situacdes de exposicdo perante o
grupo; utilizar formas légicas para a resolucdo de situacGes problematicas;

9. Utilizar diferentes estratégias de avaliacdo: ter em conta o tempo necessario ao
aluno para a realizacdo das provas; o grau de exigéncia; cuidar do tipo de
estrutura da prova, bem como da linguagem e tipo de questdes utilizadas. Na
avaliacdo do aluno deve-se privilegiar sobretudo a avaliacdo continua e evitar
fazer comparacdo com outros alunos, dadas as suas dificuldades especificas. E
importante privilegiar a oralidade, dado que o aluno revela dificuldades
especificas a nivel da escrita.

10. De modo a colmatar as dificuldades na escrita espontanea, num primeiro
momento, as atividades devem ser preparadas oralmente, partindo de palavras
concretas e familiares ao aluno.

Pretendendo melhorar a caracterizagdo das problematicas dos alunos em causa, tendo
por base o novo Sistema de Classificacdo Internacional da Funcionalidade Incapacidade
e Saude (CIF) da Organizacdo Mundial de Saude e objetivando as exigéncias
decorrentes de uma avaliacdo dindamica, interativa e multidimensional das NEE,
solicita-se o contributo para essa mesma caracterizagdo de outros agentes e/ou outros
servicos da comunidade que se encontrem disponiveis para esse efeito,
nomeadamente, profissionais dos projetos de parceria estabelecidos ao abrigo das
Portarias 1102/97 e 1103/97, profissionais das equipas de saude escolar, visando
esbater a complexidade processual que por vezes se impde na avaliacdo das
Necessidades Educativas Especiais (NEE) das criangas e jovens que frequentam as
estruturas regulares de ensino. Tendo em conta os “niveis de funcionalidade e
incapacidade do individuo” e os fatores ambientais que podem funcionar como
barreiras ou facilitadores dessa funcionalidade, serd& com o envolvimento e o
contributo de profissionais de diferentes areas que o processo de avaliacdo referido
poderd adotar um modelo que inclua diferentes dimensdes, resultando a
funcionalidade de uma continua interagdo entre a pessoa e o ambiente que a rodeia.
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APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

O apoio pedagodgico aplica-se aos alunos que revelem dificuldades ou caréncias de

aprendizagem em qualquer area curricular. E necessario reter alguns pontos, para que

a organizacdo de medidas de apoio possa resultar em apoio efetivo:

a) O apoio ndo comeca s6 quando o aluno é alvo de um plano. Comeca muito antes: no

registo de informacdes sobre o aluno e as suas aprendizagens, sobre o tipo de erros
gue comete, sobre a natureza e o grau das dificuldades/capacidades, portanto, nas
informacdes colhidas a partir dos produtos ou ao longo dos processos de
aprendizagem. Ou seja, através da avaliacdo formativa;

As atividades de apoio pedagdgico devem, sempre que possivel, ser planeadas,
realizadas e avaliadas em didalogo com os pais ou encarregados de educagdo. As
propostas de apoio pedagdgico, bem como o seu horario de funcionamento, devem
ser comunicadas ao encarregado de educacdo que tem de autoriza-las, caso o aluno
ndo esteja abrangido por um Plano de Acompanhamento ou um Plano de
Recuperacdo (32 CEB);

c) As atividades de apoio pedagdgico resultam da aplicacdo dos varios planos previstos

d)

na legislacdo em vigor, devendo ser projetadas atendendo as necessidades dos
alunos ou grupos de alunos e sdo de frequéncia obrigatéria para os alunos
abrangidos pelo disposto no Despacho Normativo n2 50/2005;

As atividades de apoio pedagdgico devem ser objeto de avaliagdo continua,
participada e formativa por parte do Conselho de Turma, no ambito do respetivo
Projeto Curricular de Turma, nomeadamente no que diz respeito a falta de
assiduidade. Sempre que se considere que a falta de assiduidade do aluno impede a
consecucdo das aprendizagens planificadas, deve-se dar conhecimento desse facto
ao encarregado de educacao. Neste caso, e dependendo das causas que motivaram
a falta de assiduidade do aluno, o Conselho de Turma, com o eventual apoio do
Servico de Psicologia e Orientacdo e em colaboracdo com o encarregado de
educacdo, podera planificar novas formas de reorientagao do aluno.

As diferentes modalidades e estratégias de apoio sdo concebidas e realizadas tendo

em conta as necessidades dos alunos, os recursos da Escola e os objetivos a atingir.

7.1. Aulas de Recuperagdao/Compensacao

a)

as aulas de recuperacdo/compensacdo sdo implementadas apds diagndstico
efetuado pelo professor titular da disciplina e preenchimento da ficha “Proposta
para Aulas de Recuperacdo/Compensacdo”, a qual ficarda em anexo a ata de
reunioes dos Conselhos de Turma — intercalares e finais;
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b) a(s) disciplina(s) proposta(s), bem como o seu horario de funcionamento, devem ser
comunicados ao encarregado de educacdo que tem de autorizar, caso o aluno ndo
esteja abrangido por um Plano de Acompanhamento ou um Plano de Recuperacao
(32 CEB);

c) as aulas de recuperagdo/compensacdo sdo de frequéncia obrigatdria para os alunos
abrangidos pelo disposto no Despacho Normativo n2 50/2005;

d) o Diretor de Turma deve informar, com regularidade, o Encarregado de Educacdo da
assiduidade do seu educando as aulas de recuperagcdo/compensacao;

e) Os professores que lecionam aulas de recuperagcdo/compensac¢do (quando nio
lecionam as suas proéprias turmas) devem articular o trabalho com os professores
titulares das turmas e entregar, antes dos momentos de avaliacdo (intercalar e final
de periodo) relatdrio dos alunos a que ddo apoio, de modo a que este processo
possa também contribuir para a avaliagdo dos mesmos;

f) as aulas de recuperacdo/compensacdo devem ser objeto de avaliacdo continua,
participada e formativa por parte do Conselho de Turma, no ambito do respetivo
Projeto Curricular de Turma, nomeadamente no que diz respeito a falta de
assiduidade e a evolugao do aproveitamento.

7.2. Atividades de Acompanhamento e Estudo

O professor a quem tenha sido atribuido o tempo (45min) deverd levar a cabo
atividades que reforcem as competéncias dos alunos numa perspetiva transversal, de
acordo com o Artigo 32, do Decreto-Lei n? 94/2011, de 3 de Agosto “visando a
realizacdo de aprendizagens significativas e a formacao integral dos alunos, através da
articulagdo e da contextualizagdao dos saberes.

A avaliacdo das atividades devera traduzir-se na classificacdo atribuida no dominio das
atitudes e valores da disciplina lecionada pelo professor (72 ano: Ciéncias Naturais; 82
ano. Inglés e 92 ano: Geografia).

7.3. Tutorias

Definigao
As Tutorias sdo dispositivos (formas) que procuram ajudar os alunos em risco de

desorganizacdo do percurso escolar, a manter o rumo e a construir o seu préprio
projeto de aprendizagem.
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Publico-alvo

Os alunos indicados nas reunides dos Conselhos de Turma — intercalares e finais —
cujos Encarregados de Educacdo autorizem a sua presenca e participa¢do nas sessoes.
A designacdo do aluno a ser acompanhado por um professor tutor devera ter em conta
0s seguintes aspetos:

e o aluno apresenta dificuldades de aprendizagem;

e o aluno revela dificuldades de integracao.

Objetivos da Tutoria
De entre outros possiveis, salientam-se como potencialmente significativos os

seguintes objetivos:

e Contribuir para a valorizacdo da imagem do aluno perante si mesmo, os seus
colegas e os seus professores;

e Favorecer a integragdo do aluno na turma / na escola;

® Promover a autonomia no estudo, facilitando a apropriacdo pelo aluno de
estratégias basicas de construcdo das aprendizagens;

® Proporcionar o desenvolvimento de praticas de autoavaliagao.

Perfil do professor tutor

A figura do professor tutor deve ser entendida como a de um profissional que
conhecendo bem os curriculos e as op¢des dos alunos e das suas familias, promove as
acOes necessarias conducentes ao sucesso escolar e integragdo do aluno.

E nomeado pela Diretora, tendo em conta a sua experiéncia, facilidade de
relacionamento, nomeadamente com os alunos e respetivos Encarregados de
Educacdo, capacidade para proporcionar experiéncias enriquecedoras e gratificantes
para os alunos, fomentar um ensino participativo e criar pontes com a comunidade,
recorrendo, se necessario a apoio externo.

Fungoes do professor tutor

e Acompanhar o processo educativo do aluno;

e Aconselhar e orientar no estudo e nas tarefas escolares;
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e Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno para propor, sempre que
necessario, adaptacdes curriculares, em colabora¢cdo com o Conselho de Turma
e os servicos especializados de apoio;

e Dialogar com o aluno de modo a obter um conhecimento aprofundado das
caracteristicas préprias do aluno;

e Facilitar a integracdo do aluno na escola e na turma, fomentando a sua
participagdo nas diversas atividades;

e Esclarecer duvidas que vao surgindo ao longo da escolaridade (mundo laboral,
possibilidades educativas, percursos de educacdo e formacdo disponiveis...);

e Elaborar relatérios periddicos (reunides de avaliacdo e intercalar de 22 periodo)
sobre os resultados da acdo de tutoria, a serem entregues ao Diretor de Turma
para esclarecimentos do Conselho de Turma, Conselho Pedagdgico e do
Encarregado de Educacao.

Sessoes de tutoria

Nas sessOes de tutoria desenvolvem-se atividades indicadas pelos professores das
disciplinas em que o aluno apresenta mais dificuldades de aprendizagem e outras
solicitadas pelo proprio aluno, tais como:

e Utilizagdo de técnicas de estudo de diferentes naturezas (elaboragdo de
resumos e de trabalhos de pesquisa, desde a fase de planeamento até a da
apresentacdo e autoavaliacdo, ...);

e Exploragdo de materiais e meios de apoio ao estudo (manuais, dicionarios,
internet, videos, ...);

e Realizacdo de TPC's e trabalhos de grupo e esclarecimento de duvidas
relacionadas com diferentes conteldos programaticos;

e Preparagdo para testes;

e Andlise de problemas de integracao escolar e outros propostos pelo aluno.

7.3. Atividades de Enriquecimento Curricular

Para desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular, a Escola prevé a
seguinte oferta:
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e Clube das Artes/ Fotografia

® Clube doJornal .
e (Clube da Biotecnologia Ambiental .
® Clube da Robdtica .
¢ Nanoclube .

7.4. Projetos

Concurso Jovens Cientistas e Investigadores
Ciéncia Viva

Educacdo para a Saude

Plano Nacional de Leitura, Ler +
Parlamento dos Jovens

Plano da Matematica (PM)

Olimpiadas

As Artes e o Meio

Intercambios Escolares

Arquivo Histoérico

Inventario do Patriménio Museoldgico da Educacdo

Comenius

7.5. Visitas de Estudo

Clube da Informatica
Clube do Desporto Escolar
Clube de Teatro

Clube do Voluntariado

Clube de Holografia

As Visitas de Estudo sdo atividades curriculares, decorrentes do Projeto Educativo da

Escola, do Projeto Curricular de Escola e do Projeto Curricular de Turma e constituem

um forte incentivo a formacgao integral do aluno.
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As Visitas de Estudo tém como objetivo complementar os conhecimentos tedrico-

praticos previstos nos conteldos programaticos, constituindo estratégias de ensino e

experiéncias de aprendizagem que se realizam fora do espaco escolar.

Devem ser preparadas em reunides de Departamento/Grupo disciplinar e Conselhos

de Turma, numa perspetiva disciplinar e, sempre que possivel, interdisciplinar.

Os professores responsaveis pela sua organizacdo devem ter em conta:

1.

As visitas de estudo fazem parte do Plano Anual de Atividades da Escola e sdo um
complemento das atividades letivas, cabendo a analise das propostas apresentadas
e a sua aprovacdo ao Conselho Pedagdgico;

Distribuir de forma ponderada as visitas pelos dois primeiros periodos letivos, ndo
devendo ultrapassar as trés visitas por turma;

As propostas de visitas de estudo deverao ser apresentadas e aprovadas em
Conselho Pedagégico até Novembro;

O plano da visita de estudo a aprovar deve ser entregue no Gabinete da Direcao,
com uma antecedéncia minima de oito dias relativamente a reunidao de Conselho
Pedagdgico do més anterior a sua realizagao;

O plano, a propor pelo professor responsavel ou pelo Conselho de Turma deve
incluir objetivos, disciplinas intervenientes, regime de avaliagdo dos alunos e do
projeto, calendarizacdo, itinerario, meio de transporte utilizado, alojamento (caso
seja necessario), orcamento e data da reunido preparatdria com os Encarregados
de Educacdo, bem como a lista dos alunos participantes e o nome dos professores
acompanhantes. Em anexo devera ainda constar copia de pedido de autorizacdo ao
Encarregado de Educagao, Regulamento da Visita de Estudo e Plano de Aula a ser
aplicado aos alunos que ndo participem na visita;

O professor responsavel pela visita deve entregar antecipadamente, a lista dos
alunos participantes ao Diretor de Turma e a lista dos professores acompanhantes
e alunos participantes a Diretora/ Gabinete da Direcdo/ nos Servigos
Administrativos. No caso de visita de estudo ao estrangeiro, deve ser entregue a
listagem dos alunos participantes nos Servigos Administrativos para efeitos de
seguro escolar, com antecedéncia minima de 30 dias relativamente a realizacdo da
visita;

As visitas de estudo ao estrangeiro ou com duracao superior a dois dias em
territorio nacional e os intercambios com outras escolas, regem-se pelo disposto
na legislacdo em vigor;
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8. O relatorio da respetiva visita deve ser entregue no Gabinete da Direcdo, no prazo
maximo de quinze dias, apds a realizacdo da mesma;

9. Quando se verifique a impossibilidade de cumprir o constante das alineas 2), 3) e

4), excecionalmente, deverd ser solicitada autorizagdo a Diretora, com
antecedéncia minima de 10 dias, que informara o Conselho Pedagdgico da decisdo
tomada.

8- OCUPAGAO PLENA DOS TEMPOS ESCOLARES

Os agrupamentos e as escolas sdo responsaveis pelo acompanhamento educativo dos

alunos durante o periodo de permanéncia no espago escolar.

Para que este acompanhamento seja efetivamente assegurado, a escola define um

plano anual de distribuicdo de servico docente que assegure a ocupacado dos alunos,

em caso de auséncia do professor titular de turma ou de disciplina. A substituicdo

devera ter lugar, obedecendo aos seguintes critérios:

a) preferencialmente, mediante permuta da atividade letiva programada entre os

docentes da mesma turma;

b) lecionacdo da aula correspondente por um docente da mesma disciplina/grupo

disciplinar;

c) lecionacdo da aula correspondente por um docente titular da turma;

d) lecionacdo da aula correspondente por um outro docente.

O seu funcionamento baseia-se na articulagdo das dinamicas dos seguintes

intervenientes:

1-

Coordenador: BE/CRE

A BE/CRE tem como funcdo:

a) assegurar o quotidiano das atividades de substituicdo;
b) gerir a producéo, catalogacdo e distribuicdo dos materiais;
c) garantir a equidade nas substituicdes;

d) centralizar e analisar toda a informacao referente ao projeto;
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e) elaborar um relatério final de avaliagcdo do projeto.

2 - Professores em atividades de substituicao

Tém como funcgdo:
a) garantir a concretiza¢do da atividade de substituicdo com os alunos;

b) produzir materiais especificos para as atividades de substituicio sempre
gue ndo tenha lugar a substituicdo.

O funcionamento quotidiano do plano processa-se do modo que a seguir se descreve.
Os professores que, no seu horario tém atividades de ocupacdo plena dos tempos
escolares aguardam na Biblioteca, a comunica¢cdo da existéncia ou ndo da aula a
substituir (indicacdo de Ano/Turma/Disciplina/Sala). Se o professor em falta entregou
previamente, a BE/CRE, o Plano de Aula, o professor substituto dirige-se
imediatamente a sala de aula. Se ndo houver Plano de Aula, o professor substituto
implementara atividades de enriquecimento e complemento curricular que
possibilitem a ocupacdo educativa dos alunos (clubes tematicos, uso de tecnologias de
informacdo e comunicacdo, leitura orientada, pesquisa bibliografica orientada,
visionamento de filmes, debate de temas, resolucdo de fichas de trabalho de
diferentes disciplinas, realizagdo de trabalhos de grupo, realizagdo de TPC’s...)

O professor que assegurar a substituicdo deve registar no livro de ponto eletrénico da
turma o sumadrio das atividades desenvolvidas, que deverd ser passado pelos alunos
para o seu caderno diario. Deve ainda registar as faltas dos alunos, que serdo
consideradas para o cOmputo geral da disciplina em que se verifica a atividade.

24



f“‘“‘l\
{<llge}
W Projeto Curricular de Escola

9 - AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS

Critérios Gerais de Avalia¢do (2011/2012)

Avaliar ndo deve ser apenas uma tentativa de medi¢cGo das aprendizagens do dominio
cognitivo, mas também a ponderacdo de outros elementos como a assiduidade, a
pontualidade, as atitudes e os valores. Convird, pois, que o professor proceda de forma
interativa com os alunos, com os encarregados de educacGo e que o momento da
atribuicGo de notas deixe de ser assunto exclusivo do professor, tornando-se um
momento de trocas, de discussdo e de balango de uma situagdo escolar, onde o fator
“surpresa” néo tem lugar.

32 CEB/ Ensino Secundario — Cursos Cientifico-Humanisticos

1 - Dominio dos conhecimentos, aptidoes e capacidades

32 Ciclo: Secundario: 96%
= 72 Ano: 80%
= 82 Ano: 85%

= 92 Ano: 90%

conhecimentos no ambito da disciplina;
aptidoes intelectuais e estratégias cognitivas;
capacidades de comunicagao;

capacidades de recolha e tratamento de informacao.

Instrumentos de avaliagdo diversificados: testes, relatérios, resumos, apresentacoes e
discussdes orais, participacao, trabalhos de grupo, trabalhos de casa, etc...
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2 - Dominio das atitudes e valores

32 Ciclo:

= 72 Ano: 20%

= 82 Ano: 15%

= 92 Ano: 10%

Secundario: 4%

2.1. Assume atitudes de civismo

2.1. Assume atitudes de civismo

a) E cuidadoso na entrada e saida da aula.

a) E cuidadoso na entrada e saida da
aula.

b) Intervém de forma oportuna e
responsavel.

b) Intervém de forma oportuna e
responsavel.

c) Mostra espirito de tolerancia e
capacidade de dialogo.

c) Mostra espirito de tolerancia e
capacidade de dialogo.

d) Revela atitudes de respeito e d) Revela atitudes de respeito e
solidariedade. solidariedade.

e) E capaz de se relacionar com os outros
sem causar situagoes de conflito.

2.2. Assume atitudes de 2.2. Assume atitudes de

responsabilidade/ autonomia

responsabilidade/ autonomia

a) E assiduo e pontual.

a) E assiduo e pontual.

b) Realiza as tarefas solicitadas

dentro do prazo estabelecido.

b) Realiza as tarefas solicitadas

dentro do prazo estabelecido.

c) E capaz de realizar tarefas e ultrapassar
dificuldades sem a ajuda continua de outras

c) E capaz de realizar tarefas e

ultrapassar dificuldades sem a ajuda
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pessoas.

continua de outras pessoas.

d) Traz sempre o material necessario para
as aulas e preocupa-se com a arrumagao e
conservacao do local de trabalho, materiais
e equipamento.

d) Traz sempre o material necessario
para as aulas e preocupa-se com a
arrumagao e conservacao do local de
trabalho, materiais e equipamento.

e) Colabora positivamente nos trabalhos de
grupo. (Quando
percentagem deste item sera distribuida
pelos restantes.)

nao aplicavel, a

e) Colabora positivamente nos trabalhos
de grupo. (Quando nao aplicavel, a
percentagem deste item sera distribuida
pelos restantes.)

32 Ciclo:

Secundario:

Nota:

O nivel a atribuir no final do ano letivo a
cada disciplina média
percentagens de cada periodo, apds a
aplicagao dos Critérios Gerais da Escola e
Especificos de cada disciplina, que se traduz
na atribuicao de um nivel na escalade 1 a 5.
Devera ser aplicado o seguinte fator de
sempre

sera a das

ponderagao: que um aluno
apresente uma evolugdo positiva na sua
aprendizagem (a percentagem do 22 e 32
periodo tem de ser igual ou superior a do
periodo que o antecede) e a média das
percentagens dos trés periodos se situe a
2% do nivel seguinte, atribui-se-lhe esse

nivel.

Nota:

A classificagdo final em cada disciplina
sera a classificagoes
atribuidas no final de cada periodo, de
acordo com os Critérios Gerais da Escola

média das

e Especificos de cada disciplina. Devera
aplicado o
ponderagao:
apresente uma evolugdo positiva na sua

ser seguinte fator de

sempre que um aluno

aprendizagem (a classificagdo do 22 e 32
periodo tem de ser igual ou superior a
do periodo que o antecede) e a média
das classificagbes se situe na casa
decimal .3 a classificacdao a atribuir ao
aluno passara ao

imediatamente superior.

valor inteiro

27



(o)

o Projeto Curricular de Escola

1 -32 Ciclo

Classificacdo dos testes e trabalhos

Neste nivel de ensino (72, 82 e 92 anos) a avaliacdo atribuida devera referir a
designacdo de Ndo Satisfaz, Satisfaz, Satisfaz Bem e Satisfaz Muito Bem consoante a
classificacdo seja respetivamente, inferior a 50%, entre 50% e 69%, entre 70% e 89%
ou superior a 90%. Além da informacdo supracitada, deve indicar-se também a
percentagem obtida.

Estas designagdes correspondem numericamente ao seguinte:

Nao Satisfaz 0% a 49%
Satisfaz 50% a 69%
Satisfaz Bem 70% a 89%
Satisfaz Muito Bem 90% a 100%

Classificacao final de periodo

Percentagem Nivel
0% - 19% 1
20% - 49% 2
50% - 69% 3
70% - 89% 4
90% - 100% 5
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2 - Secundario

Classificacdo dos testes

Neste nivel de ensino, a classificacdo dos testes deverd ser expressa em valores,
de zero (0) a vinte (20), numericamente e por extenso.

Outros instrumentos de avaliagcao

Neste nivel de ensino (109, 112 e 122 anos) a avaliacdo atribuida devera referir
a designacdo de Muito Insuficiente, Insuficiente, Suficiente, Bom, Muito Bom e
Excelente consoante a classificacdo seja respetivamente, inferior a 5 valores; inferior a
10 valores; entre 10 e 13; entre 14 e 16; entre 17 e 18, ou superior a 19.

Estas designagdes correspondem numericamente ao seguinte:

Muito Insuficiente 0 a 4 valores
Insuficiente 5 a 9 valores
Suficiente 10 a 13 valores
Bom 14 a 16 valores
Muito Bom 17 a 18 valores
Excelente 19 a 20 valores

29



b

©

i<

o

Projeto Curricular de Escola

Cursos de Educagdo e Formagdo/ Cursos Profissionais

1 - Dominio dos conhecimentos, aptidoes e capacidades

CEF - 32 Ciclo: 85% CEF/ Cursos Profissionais -

Secundario: 90%

conhecimentos no ambito da disciplina;
aptidoes intelectuais e estratégias cognitivas;
capacidades de comunicacao;

capacidades de recolha e tratamento de informacdo.

Instrumentos de avaliagdo diversificados: testes, relatorios, resumos, apresentagoes e
discussdes orais, participacao, trabalhos de grupo, trabalhos de casa, etc...

2 - Dominio das atitudes e valores

32 Ciclo: 15% Secundario: 10%
2.3. Assume atitudes de civismo 2.3. Assume atitudes de civismo
a) E cuidadoso na entrada e saida da aula. a) E cuidadoso na entrada e saida da aula.
b) Intervém de forma oportuna e b) Intervém de forma oportuna e
responsavel. responsavel.
c) Mostra espirito de tolerancia e c¢) Mostra espirito de tolerancia e
capacidade de didlogo. capacidade de dialogo.
d) Revela atitudes de respeito e d) Revela atitudes de respeito e
solidariedade. solidariedade.
e) E capaz de se relacionar com os outros
sem causar situagdes de conflito.
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2.4. Assume atitudes de

responsabilidade/ autonomia

2.4. Assume atitudes de

responsabilidade/ autonomia

a) E assiduo e pontual.

a) E assiduo e pontual.

b) Realiza as tarefas solicitadas

dentro do prazo estabelecido.

b) Realiza as tarefas solicitadas dentro do
prazo estabelecido.

c) E capaz de realizar tarefas e ultrapassar

dificuldades sem a ajuda continua de
outras pessoas.

c) E capaz de realizar tarefas e ultrapassar
dificuldades sem a ajuda continua de outras
pessoas.

d) Traz sempre o material necessario para as
aulas e preocupa-se com a arrumagao e
conservacao do local de trabalho, materiais
e equipamento.

d) Traz sempre o material necessario para
as aulas e preocupa-se com a arrumagao e
conservacao do local de trabalho, materiais
e equipamento.

e) Colabora positivamente nos trabalhos de
grupo. (Quando nao
percentagem deste item sera distribuida
pelos restantes.)

aplicavel, a

e) Colabora positivamente nos trabalhos de
grupo. (Quando ndo
percentagem deste item serd distribuida
pelos restantes.)

aplicavel, a

2. 32Ciclo

Classificacdo dos testes e trabalhos

Neste nivel de ensino (72, 82 e 92 anos) a avaliacdo atribuida devera referir a

designacdo de Ndo Satisfaz, Satisfaz, Satisfaz Bem e Satisfaz Muito Bem consoante a

classificacdo seja respetivamente, inferior a 50%, entre 50% e 69%, entre 70% e 89%

ou superior a 90%. Além da informacdo supracitada, deve indicar-se também a

percentagem obtida.
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Estas designagdes correspondem numericamente ao seguinte:

N3ao Satisfaz 0% a 49%
Satisfaz 50% a 69%
Satisfaz Bem 70% a 89%
Satisfaz Muito Bem 90% a 100%

Classificacao final de periodo

Percentagem Nivel
0% - 19% 1
20% - 49% 2
50% - 69% 3
70% - 89% 4
90% - 100% 5

3. Secundario

Classificacdo dos testes

Neste nivel de ensino, a classificacdo dos testes devera ser expressa em valores,
de zero (0) a vinte (20), numericamente e por extenso.
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Outros instrumentos de avaliagcao

Neste nivel de ensino (109, 112 e 122 anos) a avaliacdo atribuida devera referir
a designacdo de Muito Insuficiente, Insuficiente, Suficiente, Bom, Muito Bom e
Excelente consoante a classificacdo seja respetivamente, inferior a 5 valores; inferior a
10 valores; entre 10 e 13; entre 14 e 16; entre 17 e 18, ou superior a 19.

Estas designagdes correspondem numericamente ao seguinte:

Muito Insuficiente 0 a 4 valores
Insuficiente 5 a 9 valores
Suficiente 10 a 13 valores
Bom 14 a 16 valores
Muito Bom 17 a 18 valores
Excelente 19 a 20 valores
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10 — ESTRUTURA CURRICULAR

10.1. 32 Ciclo do Ensino Basico (Decreto-Lei n.2 94/2011 de 3 de Agosto)

10.1. 32 Ciclo do Ensino Basico (Decreto-Lei n.2 94/2011 de 3 de Agosto)

Carga horaria semanal (x 90 minutos)
Componentes do Curriculo Total
72 82 99 de
ciclo
Educacdo Lingua Portuguesa
Li Est a1 — Inel 2,5 2,5 2,5 7,5
ingua Estrangeira | — Inglés
para i & . gelr | & - 1,5 1 1+a)(0,5) | 4+a)
; : ingua Estrangeira — Francés ou
cidadania & & 1,5 1,5 1+a)(0,5) | 4+a)
Espanhol
Historia 1 1,5 1,5 4
Geografia 1 1 1 3
Matematica 3 3 2,5 7,5
Ciéncias Naturais 1 1 3
Ciéncias Fisico-Quimicas 1 1 1,5 3,5
Educacdo Visual 1 1
Oferta da Escola —
Tecnologias Artisticas (72 ano) 1,5 5,5
Oficina de Teatro (82 ano) 1b) 1b)
Educacdo Tecnoldgica
Educacao Fisica 1,5 1,5 1,5 4,5
Int. Tecnologias da Informagdo e 1 1
Comunicagao
Formacao Civica
0,5 0,5 0,5 1,5
Total 16,5 16,5 17,5 53
Educacdo Moral e Religiosa c) (0,5) (0,5) (0,5) 1,5
Atividades de Acompanhamento e
(0,5) (0,5) (0,5 |15
Estudo

a) Asdisciplinas de Lingua Estrangeira | e Il irdo dividir 0,5 semestralmente

b) A dividir equitativamente entre as duas disciplinas

c) Disciplina de frequéncia facultativa
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10.2. Ensino Secundario — Cursos Cientifico-Humanisticos
Curso de Ciéncias e Tecnologias

Carga hordria semanal
Componentes de | . . . ]
i Disciplinas (x 90 minutos)
Formacgao
102 11° 120
Portugués 2 2 2
Lingua Estrangeira l ou ll ou lll @) 2 2 -
Geral
Filosofia 2 2 -
Educacdo Fisica 2 2 2
Subtotal
Matematica A 3 3 3
Fisica e Quimica A b) 3,5 3,5 -
Biologia e Geologia b) 3,5 3,5 -
. Geometria Descritiva A b) 3 3 -
Especifica
Biologia c) - - 3,5
Fisica c) - - 3,5
Quimica c) - - 3,5
Geologia c) - - 3,5
Lingua Estrangeira |, Il ou lll ¢) 3
Psicologia B c) 3
Subtotal 9,5(10) |9,5(10) |9,5(10)
Formacao Civica d) 0,5 - -
Educacdo Moral e Religiosa e) (1) (1) (1)
18 all75 a|13,5a1l15
Total
19,5 19

a) O aluno podera dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no ensino
basico ou iniciar uma terceira lingua estrangeira.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais estruturantes.
¢) O aluno escolhe duas disciplinas anuais.
d) A Formacao Civica é assegurada pelo Diretor de Turma.

e) Disciplina de frequéncia facultativa.
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Curso de Linguas e Humanidades

Componentes de

Formacgao

Disciplinas

Carga hordria semanal

(x 90 minutos)

102

11¢

Geral

Portugués

Lingua Estrangeira l ou Il ou Il a)
Filosofia

Educacdo Fisica

Subtotal

Especifica

Histéria A

Geografia A b)

Latim A b)

Lingua Estrangeira |, Il ou lll b)

Literatura Portuguesa b)

Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais b)

Geografia Cc)

Sociologia c)

Filosofia A c)

Psicologia B c)

Literaturas de Lingua Portuguesa c)
Latim B c)

W w W w w wo NN NDNN
u

W w W w w wo NN NDNDN
(O]

wip|N

Subtotal

9(9,5)

9(9,5)

O W W w w w w

Formacao Civica d)

0,5

Educac¢do Moral e Religiosa e)

(1)

(1)

(1)

Total

17,5
19

17
18,5

13a14

a) O aluno podera dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no ensino

basico ou iniciar uma terceira lingua estrangeira.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais estruturantes.

¢) O aluno escolhe duas disciplinas anuais.

d) A Formacao Civica é assegurada pelo Diretor de Turma.

e) Disciplina de frequéncia facultativa.
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Curso de Artes Visuais

Carga hordria semanal
Componentes de | . . . ]
i Disciplinas (x 90 minutos)
Formacgao
10¢ 11¢° 129
Portugués 2 2 2
Lingua Estrangeira l ou ll ou lll @) 2 2 -
Geral
Filosofia 2 2 -
Educacdo Fisica 2 2 2
Subtotal 8 8 4
Desenho A 3,5 3,5 3,5
Geometria Descritiva A b) 3 3 -
Matematica B b) 3 3 -
. Histoéria e Cultura das Artes b) 3 3 -
Especifica
Oficina de Artes c) - - 3,5
Oficina Multimédia B c) - - 3,5
Materiais e Tecnologias c) - - 3,5
Filosofia A c) - - 3
Psicologia B c) 3
Lingua Estrangeira |, Il ou lll ¢) 3
Subtotal 9,5 9,5 10a10,5
Formacao Civica d) 0,5 - -
Educacdo Moral e Religiosa e) (1) (1) (1)
18a19 17,5 14a 15,5
Total
18,5

a) O aluno podera dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no ensino

basico ou iniciar uma terceira lingua estrangeira.
b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais estruturantes.
¢) O aluno escolhe uma disciplina.
d) A Formacao Civica é assegurada pelo Diretor de Turma.

e) Disciplina de frequéncia facultativa.
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10.3. Cursos de Educag¢ao e Formagao

OPERADOR DE FOTOGRAFIA - TIPO 2 - NiVEL 2 - 2011 / 2013

Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas | FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013
Média Média
Horas |Tempos| Sem. Horas | Tempos| Sem.
(tempos) (tempos)

Lingua Portuguesa 102 136 4,3 90 120 4,0
Inglés 102 136 4,3 90 120 4,0
TecnolgglaSNda Informacao e 51 68 21 45 60 20
Comunicagao
Cidadania e Mundo Atual 102 136 4,3 90 120 4,0
Higiene, Saude de Seguranca no 30 40 13 0 0 0,0
Trabalho
Educacdo Fisica 51 68 2,1 45 60 2,0
Matematica Aplicada 112 149 4,7 98 131 4,4
Artes Visuais 65 87 2,7 58 77 2,6
Fo'fo.graﬂa — principios tedrico- 165 290 6.9 0 0 0,0
praticos
jl'ecmcasfotograﬂcas —revelagdo e 185 247 77 0 0 0,0
impressao
Tf—:‘c.nlcas fotogr,af!cas — fotografia 0 0 0,0 200 267 8,9
digital e de estudio
Producdo e exposicdo de fotografias 0 0 0,0 218 291 9,7
Formacdao em Contexto de Trabalho 0 0 -- 210 280 --
Total 965 1287 40 1144 1525 42
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OPERADOR DE FOTOGRAFIA - TIPO 2 - NiVEL 2 - 2010 / 2012

Sala: 32 semanas |Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas | FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012
Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem.
(tempos) (tempos)
Lingua Portuguesa 102 136 4,3 90 120 4,0
Inglés 102 136 4,3 90 120 4,0
Tecnologias da Informacdo e
R 51 68 2,1 45 60 2,0
Comunicagao
Cidadania e Mundo Atual 102 136 4,3 90 120 4,0
Higiene, Saude de Seguranca no
30 40 1,3 0 0 0,0
Trabalho
Educacdo Fisica 51 68 2,1 45 60 2,0
Matematica Aplicada 112 149 4,7 98 131 4,4
Artes Visuais 65 87 2,7 58 77 2,6
Fotografia — principios tedrico-praticos 165 220 6,9 0 0 0,0
Técnicas fotograficas — revelacdo e
. N 185 247 7,7 0 0 0,0
impressao
Técnicas fotograficas — fotografia digital
L 0 0 0,0 200 267 8,9
e de estudio
Producdo e exposicdo de fotografias 0 0 0,0 218 291 9,7
Formacdao em Contexto de Trabalho 0 0 -- 210 280 --
Total 965 1287 40 1144 | 1525 42
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - TIPO 3 - NiVEL 2 - 2011 / 2012

Sala: 30 semanas

FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012

Média Sem.
Horas | Tempos
(tempos)

Lingua Portuguesa 45 60 2,0
Inglés 45 60 2,0
Tecnologias da Informacdo e Comunicacao 21 28 0,9
Cidadania e Mundo Atual 21 28 0,9
Higiene, Saude de Seguranca no Trabalho 30 40 1,3
Educacdo Fisica 30 40 1,3
Matematica Aplicada 45 60 2,0
Fisica e Quimica 21 28 0,9
Correspondéncia Comercial e Arquivo 248 331 11,0
Atendimento e Documentacgao 273 364 12,1
Rotinas de Contabilidade e Informatica 211 281 9,4
Formacgao em Contexto de Trabalho 210 280
Total 1200 | 1600 44
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TECNICO DE GESTAO AMBIENTAL - TIPO 6 - NiVEL 3 - 2011 / 2012

Sala: 30 semanas
FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012
Média Média
Horas Tempos Sem. Sem.
(tempos) | (tempos)

Portugués 45 60 2 2,0
Cidadania e Sociedade 30 40 2 1,3
Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho 30 40 2 1,3
Educacdo Fisica 45 60 2 2,0
Biologia 90 120 4 4,0
Quimica 90 120 4 4,0
Sistemas estacdo de tratamento funcionamento e

295 393 13 13,1
controlo
Operacao de sistemas de tratamento de residuos sélidos 125 167 6 5,6
Operacao de esta¢des de tratamento de aguas residuais 252 336 11 11,2
Gestdo de sistemas de tratamento ambiental 168 224 8 7,5
Formacao em Contexto de Trabalho 210 280 -- --
Total 1380 1840 54 52
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10.4. Cursos Profissionais

TECNICO AUXILIAR DE SAUDE - 2011 / 2014

102 ano 112ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
L 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Disciplina
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integragao 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnolc?glas:da Informacdo e 100 133 42 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicag¢ao
Educacao Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 71 95 3,0 75 100 3,3 54 72 2,4
Fisica e Quimica 50 67 2,1 50 67 2,2 50 67 2,2
Biologia 60 80 2,5 54 72 2,4 36 48 1,6
Saude 125 167 5,2 125 167 5,6 105 140 4,7
Gestdo e Organizac¢do dos
Servicos e Cuidados de Saude 7> 100 31 >0 67 2,2 7> 100 33
Comunicacdo e Relaces 100 | 133 42 75 100 3,3 0 0 0,0
Interpessoais
Higiene, Seguranca e Cuidados | ¢ | 5, 6,3 150 | 200 6,7 150 | 200 6,7
Gerais
Formagdo em Contexto de 0 0 0,0 160 213 B 260 347 B
Trabalho
Total 1035 | 1380 43 1039 1385 39 1026 1368 34
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Espanhol 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Saude 125 167 5,2 125 167 5,6 105 140 4,7
Higiene, Seguranca e Cuidados | 5 | 5, 6,3 150 | 200 6,7 150 | 200 6,7
Gerais
Total 350 467 15 348 464 15 327 436 15
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TECNICO DE SECRETARIADO - 2011/ 2014

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Lo 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Disciplina
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacdo e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagdo
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Psicologia e Sociologia 0 0 0,0 100 133 4,4 100 133 4,4
Economia 65 87 2,7 75 100 3,3 60 80 2,7
Matematica 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Técnicas de 318 | 424 13,3 217 289 9,6 145 193 6,4
Secretariado
Lingua Estrangeira (I, Il
76 101 3,2 72 96 3,2 72 96 3,2
ou lll)
Legislagdo Comercial, | g 92 2,9 71 95 3,2 0 0 0,0
Fiscal e Laboral
Técnicas de Caleuloe | 0 0,0 51 68 2,3 89 119 4,0
Contabilidade
Formacdo em
Contexto de Trabalho 0 0 0,0 160 213 - 260 347 -
Total 1032 1376 43 1046 1395 39 1022 1363 34
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Lingua Estrangeira (I, 11 | 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
ou )
Técnicas de 318 | 424 13,3 217 289 9,6 145 193 6,4
Secretariado
Total 393 524 16 290 387 13 217 289 10
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TECNICO DE DESIGN, variante design industrial —2011/2014

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Lo 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Disciplina
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologfas cia Informacado 100 133 42 0 0 0,0 0 0 0,0
e Comunicagdo
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Histéria da Cultura e das 30 107 33 60 30 27 60 80 27
Artes
Geometria Descritiva 80 107 3,3 60 80 2,7 60 80 2,7
Matematica 60 80 2,5 40 53 1,8 0 0 0,0
Desenho de Comunicacdo 90 120 3,8 60 80 2,7 50 67 2,2
Des. Assistido por 108 | 144 45 90 120 4,0 102 136 45
Computador
Materiais e Tecnologias 112 149 4,7 96 128 4,3 72 96 3,2
Design Industrial 112 149 4,7 114 152 5,1 174 232 7,7
Formagdo em Contexto de 0 0 0,0 210 280 B 210 280 B
Trabalho
Total 1046 | 1395 a4 1030 1373 36 1024 1365 36
DESDOBRAMENTO
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: semanas FCT: semanas FCT: semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Espanhol 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Total 75 100 3 73 97 3 72 96 3
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TECNICO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS — 2011 / 2014

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Lo 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Disciplina
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologfas cia Informacado 100 133 42 0 0 0,0 0 0 0,0
e Comunicagdo
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 44 100 133 44
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Eletrénica Fundamental 90 120 3,8 114 152 5,1 54 72 2,4
Instalagdo e Manutencao
de Equipamentos 102 136 4,3 90 120 4,0 108 144 4,8
Informaticos
Sistemas Digitais e
Arquitetura de 156 208 6,5 156 208 6,9 94 125 4,2
Computadores
Comunicag¢do de Dados 48 64 2,0 60 80 2,7 108 144 4,8
Formacdo em Contexto de 0 0 0,0 160 213 B 260 347 B
Trabalho
Total 970 1293 40 1045 1393 39 1085 1447 37
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 20 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Espanhol 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Eletrénica Fundamental 90 120 3,8 114 152 5,1 54 72 2,4
Instalagdo e Manutencao
de Equipamentos 102 136 4,3 90 120 4,0 108 144 4,8
Informaticos
Sistemas Digitais e
Arquitetura de 156 208 6,5 156 208 6,9 94 125 4,2
Computadores
Comunicagao de Dados 48 64 2,0 60 80 2,7 108 144 4,8
Total 471 628 20 493 657 22 436 581 19
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TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2011 / 2014

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Lo 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Disciplina
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologfas cla Informacado 100 133 42 0 0 0,0 0 0 0,0
e Comunicagdo
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 44 100 133 44
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Tecnologia e Processos 160 213 6,7 120 160 5,3 155 207 6,9
Organizagao Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 153 4,8 120 160 5,3 90 120 4,0
Formagdo em Contexto de 0 0 0,0 160 213 B 260 347 B
Trabalho
Total 1019 | 1359 42 1025 1367 38 1056 1408 35
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas |Tempos| Sem. Horas |Tempos| Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Espanhol 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Tecnologia e Processos 160 213 6,7 120 160 5,3 155 207 6,9
Organizacao Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 153 4,8 120 160 5,3 90 120 4,0
Total 520 693 22 473 631 21 407 543 18
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TECNICO DE APOIO PSICOSSOCIAL - 2010 / 2013

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas |Sala: 30 semanas |[Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas | FCT: 4 semanas | FCT: 7 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Psicologia 100 133 4,2 100 133 4,4 0 0 0,0
Sociologia 0 0 0,0 100 133 44 100 133 4,4
Matematica 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Area de Expressdes
(corporal, dramatica, 162 216 6,8 129 172 5,7 189 252 8,4
musical e plastica)
Comunidade e
N . 98 131 41 100 133 4,4 102 136 4,5
Intervengdo Social
Animagao
Sociocultural 136 181 5,7 84 112 3,7 0 0 0,0
Psicopatologia Geral 0 0 0,0 84 112 3,7 96
Formagao em
Contexto de Trabalho 0 0 0.0 160 213 B 260 347 -
Total 1000 1333 42 1057 1409 40 1043 1263 31
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TECNICO DE ANALISE LABORATORIAL — 2010 / 2013

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas |Sala: 30 semanas |Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas | FCT: 5,25 semanas | FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Quimica Aplicada 120 160 5,0 55 73 2,4 75 100 3,3
Tecnologia Quimica 90 120 3,8 45 60 2,0 45 60 2,0
i;ak;es:tgeuranga € 60 80 2,5 70 93 3,1 0 0 0,0
Anadlises Quimicas 230 307 9,6 125 167 5,6 265 353 11,8
Formagao em
Contexto de Trabalho 0 0 0.0 210 280 - 210 280 -
Total 1074 1432 45 970 1293 34 1056 1408 38
DESDOBRAMENTO (N° de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: 0 semanas | FCT: 5,25 semanas | FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Quimica Aplicada 120 160 5,0 55 73 2,4 75 100 3,3
Andlises Quimicas 230 307 9,6 125 167 5,6 265 353 11,8
Total 350 467 15 180 240 8 340 453 15
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TECNICO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS — 2010 / 2013

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas | Sala: 30 semanas
FCT: O semanas | FCT: 4 semanas | FCT: 7 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tec. Inf. Comunicacdo 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matemitica 100 133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Eletrénica Fundamental 90 120 3,8 114 152 5,1 54 72 2,4
Inst. e Manutencao de
. L. 102 136 4,3 90 120 4,0 108 144 4,8
Equip.Informaticos
Sistemas Digitais e Arq.
de Computadores 156 208 6,5 156 208 6,9 94 125 4,2
Comunicacdo de Dados 48 64 2,0 60 80 2,7 108 144 4,8
Formagao em Contexto
de Trabalho 0 0 0,0 160 213 -- 260 347 --
Total 970 1293 40 1045 1393 39 1085 1447 37
DESDOBRAMENTO (N9 de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas |Sala: 30 semanas
FCT: O semanas | FCT: 4 semanas | FCT: 7 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Eletrénica Fundamental 90 120 3,8 114 152 5,1 54 72 2,4
Inst. e Manutencao de
. L. 102 136 4,3 90 120 4,0 108 144 4,8
Equip.Informaticos
Sistemas Digitais e Arq.
de Computadores 156 208 6,5 156 208 6,9 94 125 4,2
Comunicacdo de Dados 48 64 2,0 60 80 2,7 108 144 4,8
Total 396 528 17 420 560 19 364 485 16
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TECNICO DE DESIGN, variante design de equipamento —2010/2013

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacao Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Historia da Cultura
80 107 3,3 60 80 2,7 60 80 2,7
e das Artes
Geometria
» 80 107 3,3 60 80 2,7 60 80 2,7
Descritiva
Matematica 40 53 1,7 30 40 1,3 30 40 1,3
Desenho de
L 90 120 3,8 55 73 2,4 55 73 2,4
Comunicagao
Des. Assistido por
108 144 4,5 90 120 4,0 102 136 4,5
Computador
Materiais e
. 110 147 4,6 94 125 4,2 76 101 3,4
Tecnologias
Design de
. 140 187 5,8 132 176 5,9 128 171 5,7
Equipamento
Formagao em
Contexto de 0 0 0,0 210 280 -- 210 280 --
Trabalho
Total 1052 | 1403 44 1031 | 1375 36 1017 | 1356 36
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TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2010 / 2013

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Tecnologia e Processos 160 213 6,7 120 160 5,3 155 207 6,9
Organizacao Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 153 4,8 120 160 5,3 90 120 4,0
Formagao em Contexto
de Trabalho 0 0 0,0 160 213 -- 260 347 --
Total 1019 | 1359 42 1025 | 1367 38 1056 | 1408 35
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Tecnologia e Processos 160 213 6,7 120 160 5,3 155 207 6,9
Organizacao Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 153 4,8 120 160 5,3 90 120 4,0
Total 445 593 19 400 533 18 335 447 15
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TECNICO DE INFORMATICA DE GESTAO - 2009 / 2012

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tec. Infor. Comunica¢do | 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Economia 65 87 2,7 75 100 3,3 60 80 2,7
Ling. de Programacao 227 303 9,5 150 200 6,7 81 108 3,6
Organizacdo de Emp. e
. . 96 128 4,0 90 120 4,0 101 135 4,5
Aplicagdes de Gestdo
Sistemas de Informacdo 57 76 2,4 87 116 3,9 108 144 4,8
AplicagBes Informaticas e
Sistemas de Exploracio 66 88 2,8 63 84 2,8 54 72 2,4
Formagao em Contexto
de Trabalho 0 0 0,0 160 213 -- 260 347 --
Total 1015 | 1353 42 1025 | 1367 38 1060 | 1413 36
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Ling. de Programacao 227 303 9,5 132 150 5,0 81 108 3,6
Organizacdo de Emp. e
L N 96 128 4,0 72 90 3,0 101 135 4,5
Aplicacdes de Gestao
Sistemas de Informacdo 57 76 2,4 105 87 2,9 108 144 4,8
AplicagBes Informaticas e
Sistemas de Exploracio 66 88 2,8 115 63 2,1 54 72 2,4
Total 446 595 19 424 390 13 344 459 15
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TECNICO DE SECRETARIADO - 2009/ 2012

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tec. Inf. e Comum. 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Psicologia e Sociologia 0 0 0,0 100 133 4.4 100 133 4,4
Economia 65 87 2,7 75 100 3,3 60 80 2,7
Matematica 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Técnicas de
. 318 424 13,3 217 289 9,6 145 193 6,4
Secretariado
Lingua Estrangeira (I, Il
76 101 3,2 72 96 3,2 72 96 3,2
ou Il
Legislagdo Comercial,
. 69 92 2,9 71 95 3,2 0 0 0,0
Fiscal e Laboral
Técnicas de Calculo e
. 0 0 0,0 51 68 2,3 89 119 4,0
Contabilidade
Formagao em Contexto
0 0 0,0 160 213 -- 260 347 --
de Trabalho
Total 1032 | 1376 43 1046 | 1395 39 1022 | 1363 34
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Técnicas de
. 318 |424 13,3 217 | 289 9,6 145 193 6,4
Secretariado
Total 318 (424 13 217 | 289 10 145 193 6
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TECNICO DE DESIGN, variante design de equipamento —2009/2012

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 5,25 semanas FCT: 5,25 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacao Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Histéria da Cultura e
80 107 3,3 60 80 2,7 60 80 2,7
das Artes
Geometria Descritiva| 80 107 3,3 60 80 2,7 60 80 2,7
Matematica 40 53 1,7 30 40 1,3 30 40 1,3
Desenho de
L 90 120 3,8 55 73 2,4 55 73 2,4
Comunicagao
Des. Assistido por
108 144 4,5 90 120 4,0 102 136 4,5
Computador
Materiais e
. 110 147 4,6 94 125 4,2 76 101 3,4
Tecnologias
Design de
. 140 187 5,8 132 176 5,9 128 171 5,7
Equipamento
Formagao em
Contexto de 0 0 0,0 210 280 -- 210 280 --
Trabalho
Total 1052 | 1403 44 1031 | 1375 36 1017 | 1356 36
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TECNICO DE ELECTRONICA E TELECOMUNICACOES — 2009/2012

102 ano 112 ano 122 ano
semana Sal
Sala: 32 Sala: 30 semanas 30 semanas
s a:
semana FC
FCT: 0 FCT: 4 semanas 7 semanas
Disciplina S T:
2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Hora | Tempo Temp
Horas |Tempos |Sem. Sem. Horas Sem.
s s os
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 141 4,4 108 |144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tec. Infor.Comunicagdao |100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Eletricidade e Eletronica | 192 256 8,0 132 |176 5,9 0 0 0,0
Tecnologias Aplicadas 138 184 5,8 72 96 3,2 0,0
Sistemas Digitais 135 180 5,6 105 |140 4,7 72 96 3,2
Telecomunicacdes 0 0 0,0 115 |153 5,1 219 292 9,7
Formagao em Contexto
0 0 0,0 160 |213 -- 260 347 --
de Trabalho
Total 1039 1385 43 1049 | 1399 40 1012 (1349 |33
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 11%2ano 122 ano
Sala: 32 semanas | Sala: 30 semanas |Sala: 30 semanas
FCT: O semanas |FCT: 4 semanas |FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média
Hora | Tempo |Sem. Hora | Tempo | Sem. Hora | Tempo | Média Sem.
s s (tempos |s s (tempos |s s (tempos)
) )
Eletricidade e Eletrénica 192 |256 8,0 132 |176 5,9 0 0 0,0
Tecnologias Aplicadas 138 |184 5,8 72 96 3,2 0 0 0,0
Sistemas Digitais 135 |180 5,6 105 |140 4,7 72 96 3,2
Telecomunicacbes 0 0 0,0 115 |153 5,1 219 |292 9,7
Total 465 |620 19 424 (565 19 291 |388 13
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TECNICO DE ENERGIAS RENOVAVEIS, variante sistemas solares — 2009 / 2012

102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem. Horas | Tempos Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Portugués 106 |141 4,4 108 144 4,8 106 141 4,7
Inglés 75 100 3,1 73 97 3,2 72 96 3,2
Area de Integracdo 73 97 3,0 74 99 3,3 73 97 3,2
Tecnologias da
Informacao e 100 133 4,2 0 0 0,0 0 0 0,0
Comunicagao
Educacdo Fisica 50 67 2,1 45 60 2,0 45 60 2,0
Matematica 100 |133 4,2 100 133 4,4 100 133 4,4
Fisica e Quimica 70 93 2,9 65 87 2,9 65 87 2,9
Tecnologia e Processos 160 |213 6,7 130 173 5,8 145 193 6,4
Organizacao Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 |147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 153 4,8 120 160 5,3 90 120 4,0
Formagao em Contexto
de Trabalho 0 0 0,0 160 213 -- 260 347 --
Total 1019 |1359 42 1035 | 1380 39 1046 | 1395 35
DESDOBRAMENTO (N2 de alunos superior a 13)
102 ano 112 ano 122 ano
Sala: 32 semanas Sala: 30 semanas Sala: 30 semanas
FCT: O semanas FCT: 4 semanas FCT: 7 semanas
Disciplina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Média Média Média
Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem. Horas | Tempos | Sem.
(tempos) (tempos) (tempos)
Tecnologia e Processos 160 | 213 6,7 130 (173 5,8 145 193 6,4
Organizacdo Industrial 60 80 2,5 60 80 2,7 0 0 0,0
Desenho Técnico 110 147 4,6 100 133 4,4 90 120 4,0
Praticas Oficinais 115 |153 4,8 120 |160 5,3 90 120 4,0
Total 445 |593 19 410 |547 18 325 (433 14
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11 - PROJETO CURRICULAR DE TURMA

No inicio do ano letivo, os Conselhos de Turma reinem para elaborar o Projeto
Curricular de Turma (PCT). Este implica caracterizar a turma com base nos processos
dos alunos e/ou projeto curricular de Turma do ano anterior e da avaliagdo diagndstica
realizada por cada docente na sua area curricular.

11.1 - Estrutura

O Projeto Curricular de Turma podera ter a seguinte estrutura:
1. CARACTERIZAGAO DA TURMA

1.1. Listagem dos alunos

1.2. Fotografias dos alunos

1.3. Horario da Turma

1.4. Conselho de Turma

1.5. Dados das Fichas Biograficas dos alunos

2. 0 CURRICULO

2.1. Principios e valores orientadores do curriculo

2.2. Competéncias Gerais

2.3. Curriculo das disciplinas e aulas previstas

2.4. Critérios Gerais de Avaliacao

2.5. Critérios Especificos de Avaliacdo das disciplinas

3. PERCURSO ESCOLAR DA TURMA

4. SINTESE DAS REUNIOES DE CONSELHO DE TURMA

5. CONTACTOS COM OS ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

6. AREA CURRICULAR NAO DISCIPLINAR (32 CEB)

6.1. FORMACAO CiVICA

7. BALANCO DA AREA CURRICULAR NAO DISCIPLINAR (32 CEB)

8. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

57



o,

o Projeto Curricular de Escola

9. VISITAS DE ESTUDO
10. AVALIAGAO DO PROJETO CURRICULAR DE TURMA

11. ANEXOS

12. AVALIAGAO DO PROJETO CURRICULAR DE ESCOLA

Compete ao Conselho Pedagdgico a avaliacdo do Projeto Curricular de Escola. Esta
avaliagdo tem caracter permanente e sistematico. Para operacionalizar esta avaliagao
é constituida uma Comissdo Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo. Esta
Comissdo integrard, obrigatoriamente, os coordenadores dos diretores de turma do
ensino basico e secundario e o coordenador das areas curriculares ndo disciplinares,
podendo o Conselho Pedagdgico designar outros elementos para colaborar em
diferentes fases do Projeto.

Revisdo aprovada em reunido do Conselho Pedagédgico de 16.11.2011
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