
PLANO DE ESTÁGIO 

 

 

 

PROJECTO 

DESIGNAÇÃO 

OBJECTIVOS ACTIVIDADES PÚBLICO 

ALVO 

RECURSOS 

HUMANOS 

 

LOCAL DATA 

 

Projecto 1 

 

Caracterização da 

Instituição e 

estruturação do 

Plano de Estágio 

 

 Conhecer a 

escola e                   

a sua dinâmica 

de 

funcionamento 

 

 Recolha de 

Informação 

(observação 

directa, 

entrevistas e 

questionários) 

 

 Comunidade 

Educativa 

 

 Técnicos do 

S.P.O. 

 Docentes 

 Discentes 

 Auxiliares de 

Acção 

Educativa 

 Técnicos 

Administrati-

vos 

 

 

 Escola 

 Junta de 

Freguesia do 

Lumiar 

 

 Outubro a 

Dezembro 

 

Projecto 2 

 

Desenvolvimento               

Pessoal  

e Social  

 

 Levar os alunos 

a desenvolve- 

 rem 

capacidades de 

afirmação pessoal, 

comunicação e 

relacionamento 

com os outros 

 

 Implementação 

de um 

Programa de 

Desenvolvi-

mento Pessoal 

e                                                                  

Social 

 

 Alunos do 8º 

ano 

 

 

 

 

 

 

 

 

 D.T’s 

 Professores 

 Técnicos do 

S.P.O. 

 alunos 

 

 Sala de aula 

 

 Gabinete do 

S.P.O. 

 

 Dezembro 

a 

Março 

 



PROJECTO 

DESIGNAÇÃO 

OBJECTIVOS ACTIVIDADES PÚBLICO 

ALVO 

RECURSOS 

HUMANOS 

 

LOCAL DATA 

 

Projecto 3 

 

Apoio 

Psicopedagógico 

 

 Efectuar o 

levantamento 

das 

dificuldades 

dos alunos. 

 Proporcionar 

apoios 

diferenciados 

consoante as 

necessidades 

dos alunos. 

 

 Avaliação 

Psicológica/ 

Diagnóstico 

 Apoio 

Psicopedagó-

gico e/ou 

Aconselha-

mento 

 Estudos de 

Caso 

 Planos 

educativos 

Individuais 

 Avaliação 

Especializada 

 Colaboração 

com os Apoios 

educativos na 

definição de 

estratégias de 

acompanha-

mento e 

avaliação dos 

alunos 

 

 

 

 Alunos do 

Ensino Básico 

e Secundário 

 

 D.T.’s, 

Professores e 

Técnicos 

 

 Gabinete do 

S.P.O. 

 

 A decorrer ao 

longo de todo o 

ano lectivo 



 

PROJECTO 

DESIGNAÇÃO 

OBJECTIVOS ACTIVIDADES PÚBLICO 

ALVO 

RECURSOS 

HUMANOS 

 

LOCAL DATA 

 

Projecto 4 

 

Educação para a 

Saúde  

 

 

 

 Promover a 

formação dos 

alunos ao nível 

de compor-

tamentos e 

atitudes 

saudáveis 

 

 Organização 

e/ou 

dinamização de 

acções de 

sensibilização  e 

informação  

 

 Alunos de 7º                                          

e 

8º ano 

 

 Técnicos do 

S.P.O., 

 Responsáveis 

do Projecto, 

 Centro de 

Saúde do 

Lumiar 

 Professores 

 

 Sala de Aula 

  

 Gabinete do 

S.P.O. 

 

 Novembro a 

Junho 

 

Projecto 5 

 

Métodos e 

Técnicas                                          

de Estudo 

 

 

 Levar os alunos 

a adquirir e 

interiorizar 

técnicas de 

trabalho 

 

 Aplicação de 

um Programa 

de Métodos e 

Técnicas de 

Estudo 

 

 Alunos de 7º                                          

e 

8º ano 

 

 Técnicos do 

S.P.O., 

Professores e 

D.T.’s, 

 

 Sala de Aula  

 

 Gabinete do 

S.P.O. 

 

 Março a Abril 

 

Projecto 6 

 

Promoção de 

Valores 

 Promover o                    

desenvol-

vimento de 

valores 

positivos e 

benéficos ao 

relacionamento 

interpessoal                           

e ao saber estar 

                                                                                                                                                                     

 

 Sessões de 

dinamização                                                                                        

 

 Alunos do 10º 

e 11º ano                                                                                                                                                         

 

 Técnicos do 

S.P.O. 

 Convidados             

 

 Sala de aula 

 Biblioteca 

 

 Março a Abril 



PROJECTO 

DESIGNAÇÃO 

OBJECTIVOS ACTIVIDADES PÚBLICO 

ALVO 

RECURSOS 

HUMANOS 

 

LOCAL DATA 

 

Projecto 7 

 

Orientação 

Vocacional 

 

 Consciência-

lizar os jovens 

da importância 

de elaborar um 

planeamento 

vocacional 

 

 Implementação 

do Programa de 

Orientação 

Vocacional do 

9º ano 

 Divulgação do 

Forum ou Feira 

de Cursos e 

Profissões 

 Semana de 

Orientação 

Vocacional 

 Divulgação de 

Cursos Univer-

sitários, Institu-

tos, Escolas e 

saídas 

profissionais 

 Apoio às 

matrículas 

 

 

 

 Alunos do 9º 

ano 

 Alunos do 

Complementar, 

sobretudo do 

12º ano 

 

 Alunos 

 Técnicos do 

S.P.O. 

 D.T.’s 

 Pais 

 Técnicos 

convidados 

 

 Gabinete do 

S.P.O. 

 Sala de Aula 

 

 Novembro a 

Junho 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Junho a Julho  

 

 

 

 

 



PROJECTO 

DESIGNAÇÃO 

OBJECTIVOS ACTIVIDADES PÚBLICO 

ALVO 

RECURSOS 

HUMANOS 

 

LOCAL DATA 

 

Projecto 8 

 

Sala de Estudo 

 

 Promover 

Métodos e 

Técnicas de 

Estudo 

 Realçar a 

importância da 

cooperação 

interpessoal, do 

sentido de 

responsabi-

lidade e                

do   respeito 

pelo outro 

 

 

 

 Criação de um 

dossier de 

fichas de 

Promoção                    

Cognitiva e 

Desenvolvi-

mento de 

Atenção e 

Concentração  

 

 Alunos 

 

 Professores 

 Técnicos do 

S.P.O. 

 

 Sala de Estudo 

 

 Novembro a 

Junho 

 


